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Uvod

Bulletin, ktory sa vam dostal do rik, poskytuje struény prehl'ad o spdsobe vypliania
zaznamu o registrovanom pracovnom Uraze, jeho zasielania na prislusné inStiticie a o
zakladnych povinnostiach zamestnavatela, zamestnancov, profesiondlnych vojakov a nych

0s0b v pripade vzniku pracovného urazu.

Riadne vykonavand registracia, evidencia a rozbory pracovnych a sluzobnych urazov
zamestnavatelovi ukazu, na ktorom pracovisku, Vv ktorom ¢asovom obdobi a pri akej ¢innosti

vznikaju tieto urazy, atiez 10, Cisu prijaté preventivne opatrenia postacujuce.

Vzhladom na skutodnost, Ze vyplianie ziznamu o registrovanom pracovnom traze je
dost’ obsime a zdihavé, tato publikacia proces vypliiania predmetného ziznamu urychli a bude
d'alsou uzitoénou pomodckou s cielom pomdct pracovnikom, ktori si zodpovedni za uvedenu

oblast’.
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1. Definicia pracovného a sluzobného urazu

1.2. Definicia pracovného trazu

Pojem ,pracovny uraz* vymedzuje zakon ¢.311/2001 Z. z. Zakonnik prace a zakon
¢.461/2003 Z. z. Zikon o socidlnom poisteni.

Za pracovny uraz sapovamje poskodenie zdravia alebo smrt’, ktoré
bolo zamestnancovi spésobené pocas plnenia pracovnych uloh alebo v priamej suvislosti
S nim, nezavisle od jeho vole kratkodobym, nahlym a ndsilnym posobenim vonkajsich

vplyvov. Pracovny traz nie je uraz, ktory zamestnanec utrpel na ceste do zamestnania a spat’.

1.3. Definicia sluZzobného trazu

Pojem ,sluzobny uraz* profesionalneho vojaka vymedzuje zakon ¢&. 328/2002 Z. z
Zikon o socialnom zabezpeceni policajtov a vojakov a ozmene a doplneni niektorych

zakonov.

Za sluzobny uraz profesionalneho vojaka sa podla§ 29 tohto zakona povazuje
poskodenie zdravia alebo smrt’ profesiondlneho vojaka sposobené nezavisle od jeho vole

kratkodobym, nahlym a ndsilnym posobenim vonkajsich vplyvov

a) pocas vykonu shizobnych ¢innosti vyplyvajicich zo sluzobného zaradenia
profesionalneho vojaka, v ramci ¢innosti vykonavanej na prikaz, na pokyn alebo na
rozkaz nadriadeného alebo v rdmci ¢innosti, ktord je obvykld pri plheni sluzobnych
uloh vratane obvyklej ¢innosti v Case prestavok v sluzbe,

b) pocas ¢innosti, ktora sa vykonava v zaujme sluzby alebo s cielom chranit’ ziujem
shizby, bez ohladu na to, z akého podnetu profesiondlny vojak tito Cinnost
vykonava,

€) Vv dosledku konania alebo opomenutia inej osoby, ak dovodom takého konania alebo
opomenutia je prisluSnost policajta k Policajnému  zboru, k Hasi¢skému
a zachrannému zboru, k Horskej zachrannej sluzbe, k Slovenskej informacnej
sluzbe, k Narodnému bezpecnostnému uradu, Kk Zboru vézenskej a justiCnej straze
alebo k Fmanénému riaditel'stvu  Slovenskej republiky alebo prisluSnost’
profesionalneho vojaka k ozbrojenym sildam alebo ¢mnnost, ktort profesionalny
vojak vykonava alebo vykonaval v zaujme shizby alebo s cielom chranit’ zaujem

shizby,



d) pocas cesty z miesta, kde sa profesionalny vojak zdrziava mimo vykonu shizby, na
miesto vykonu sluzby, ak sa tito ¢nnost’ vykonava s cielom dostavit’ sa na miesto
vykonu sluzby, ak bol na vykon sluzby mimoriadne povolany a spét’,

e) pocas Cinnosti, ktort profesionalny vojak vykonava vo verejnom zaujme alebo

v zaujme ochrany Zivota, zdravia alebo majetku.
Ako sluzobny uraz sa posudzuje aj traz, ktory profesionalny vojak utrpel pocas vykonu
sluzby vratane tych urazov, ktoré vznikli za podmienok stanovenych v § 24 zdkona ¢. 328/2002
Z z

Za uraz vziknuty pocas vykonu sluzby alebo v suvislosti s nim, sa nepovazuje Uraz,

ktory profesiondlny vojak utrpel za okolnosti, ked’ si do¢asni neschopnost’ spdosobil v dosledku
poztia alkoholickych napojov, omamnych latok alebo psychotropnych latok, spachanim

umyselného trestného ¢nu alebo sebaposkodenim.



2. Druhy urazov

Urazy na ucely hldsenia, $irenia, spisovania ziznamov o traze a ich evidencie, moZzeme
vV OS SR rozdelit na registrované pracovné Urazy (U zamestnancov), registrované sluzobné
urazy (u profesionalnych vojakov) a evidované turazy.
2.1. Registrované pracovné trazy / sluzobné trazy
Registrované pracovné/sluzobné trazy (dalej len pracovné tirazy) delime na:

a) pracovné urazy, nasledkom ktorych pracovna neschopnost’ zamestnanca, resp.
profesionalneho vojaka, trvala viac ako tri kalendarne dni,

b) ziavainé pracovné urazy, ktoré obsahuju aj smrtel’né trazy.
Zavamy pracovny uraz (Stanovuje oSetrujuci lekar), je pracovny traz, ktory

o sposobil azki ujmu na zdravi, ktora nim vznikla,

o sposobil smrt’, ktora je jeho nasledkom.

Tazkou ujmou na zdravi sa podla § 3 pism. 1) zikona
€. 124/2006 Z. z. o bezpecnosti a 0 ochrane zdravia pri praci rozumie

vazna porucha zdravia alebo vazne ochorenie, ktorou je:

a) zmrzacenie,

b) strata alebo podstatné znizenie pracovnej spdsobilosti,

€) ochromenie Udu,

d) strata alebo podstatné oslabenie funkcie zmyslového ustrojenstva,
e) poskodenie dolezit¢tho organu,

f) zohyzdenie,

g) wyvolanie potratu alebo usmrtenie plodu alebo

h) mucivé ttrapy.

Smrtelny pracovny Uraz — za smrtelny pracovny Uraz sa povazuje Uraz, ked poSkodeny

zonmrie ithned’ alebo na nasledky poskodenia zdravia po uréitom case.

2.2. Evidované drazy

a) pracovné urazy, resp. sluzobné trazy, ktorych pracovna neschopnost zamestnanca
netrvala viac, ako 3 kalendarne dni,

b) iy uraz, ako pracovny.



3. Povinnosti v pripade vzniku pracovného urazu

3.1. Povinnost zamestnanca a profesiondlneho vojaka, ktory utrpel traz

Zamestnanec alebo profesionalny vojak, ktory utrpel pracovny, resp. shizobny traz,
je povinny bezodkladne oznamit’ vznik tohto trazu priamemu nadriadenému, ak mu to
jeho zdravotny stav a okolosti dovol'uji. Taktiez je povinny spolupracovat’ pri zistovani pri¢in

urazu.

Zamestnanec alebo profesionalny vojak je p ovinny ozamit priamemu
nadriadenému aj vznik iného trazu, ako pracovného urazu, nebezpecnej udalosti alebo smrti,
ku ktorej nedoSlo nasledkom pracovného trazu, ak vznikli na pracovisku zamestnivatela alebo
V jeho priestoroch. Ohlasovacia povinnost je ulozena aj inému zamestnancovi, ako je
poskodeny, ak bol priamym svedkom trazu a tiez akejkol'vek fyzickej osobe, ktord bola

ucastnikom danej udalosti.

3.2. Povinnost' priameho nadriadeného zamestnanca

Priamy nadriadeny zamestnanca ma podl'a Smernice
MO SR ¢. 83/2017 o bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci
viacero povinnosti.

Po oznameni udalosti z predchddzajuceho bodu 3.1.
bezodkladne prijme potrebné opatrenia, aby nedoslo

k dalsiemu ohrozeniu zivota a zdravia, zabezpeCi pracovisko

tak, aby zostalo zachované v pévodnom stave az do prichodu
prislusnych organov, ak skuto¢nosti nasvedCuji, Ze ide o pracovny uraz, V suvislosti s ktorym
bol spachany trestny ¢in alebo ide o zdvazny pracovny uraz. Priamy nadriadeny zamestnanca
mdze zmenit' stav pracoviska, ak ide o prijatie nevyhnutnych opatreni zameranych na ochranu
Zivota a zdravia alebo o0 zabranenie velkej hospodarskej $kode. Pred zmenou stavu pracoviska
je potrebné vyhotovi’ dokumentaciu (napr. ndkres situacie, videozaznam, fotografie), ktora je
nevyhnutna na vySetrenie pri¢in vzniku trazu a jeho naslednej registracie.

Priamy nadriadeny zamestnanca po prijati ozndmenia o vznku registrovaného
pracovného urazu bezodkladne oznami tito udalost’

a) veducemu organizacnej zlozKy,

b) prislisnému zastupcovi zamestnancov pre bezpecnost' a odborovej organizacii,

c) prislusnému bezpecnostnému technikovi,
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d) wvojenskej policii, ak zstené skuto¢nosti nasvedCuju, ze v suvislosti s pracovnym

urazom bol spachany trestny Cin,

e) odboru kontroly, dozorov a inSpekcii Trencin, sekcie kontroly ministerstva, ak

ide o zavazny pracovny uraz.

Na zstenie pri€in vzniku pracovného urazu priamy nadriadeny prizve zamestnanca,
ktory utrpel registrovany pracovny Uraz, ak je to mozné, so zretelom na jeho zdravotny stav,
zastupcu zamestnancov pre bezpecnost’ a autorizovaného bezpecnostného technika v pripade
zavazného pracovného urazu. Na zistovanie priCin a okolnosti vzniku pracovnych trazov

zamestnancov méze byt zriadend komisia.

Priamy nadriadeny zamestnanca zaSle odboru kontroly, dozorov a inSpekcii Trencin,
sekcie kontroly ministerstva, spravu o vySetreni priéin a okolosti vzniku zivazného
pracovného Urazu a o prijatych opatreniach zameranych na zabranenie opakovanu podobného
pracovného urazu do 30 dni odo dia, ked’ sa o vzniku pracovného trazu dozvedel

Vsetky pracovné Urazy zamestnancov, ktoré podlichaju registracii, sa vedu v evidencii

registrovanych pracovnych urazov.

Pracovny uraz, ktorym nebola spdsobend pracovna neschopnost’ alebo bola spdsobena
pracovna neschopnost’ kratSia ako tri dni (t. . evidovany pracovny uraz), eviduje priamy
nadriadeny zamestnanca v evidencii pracovnych urazov tak, aby mohla byt pouzitd ako
podklad na vykonanie potrebnych opatreni a na neskorSie spisanie ziznamu o registrovanom
pracovnhom uraze, ak sa nasledky pracovného tUrazu prejavia neskdr. Ak v dosledku
evidovaného pracovného urazu vznikne neskor pracovna neschopnost’ dlhsia ako tri dni,

postupuje sa ako pri registrovanom pracovnom Uraze.

3. 3. Povinnost priameho nadriadeného profesiondlneho vojaka

Priamy nadriadeny poSkodeného profesionalneho
vojaka bezodkladne potom, ¢o sa dozvedel o sluzobnom traze
profesionalneho vojaka,

a) v pripade registrovaného shizobného turazu zabezpeci
ohlasenie tohto sluzobného trazu

1. velitelovi, u ktorého sa vedie kniha Urazov,

2. inSpektorovi prace v pripade zavazného shuizobného

urazu,
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6.
7.

prislusnému ttvaru Vojenskej policie, ak sa zstia skutoCnosti, ktoré¢ nasvedCuju, ze
v suvislosti so sluzobnym trazom mohol byt spachany trestny ¢in alebo priestupok,
Vojenskému tUstavu hygieny a epidemiologie Bratislava, ak ide o priemyselnt
otravu alebo o pouzitie biologickych, chemickych alebo radioaktivnych latok,
prislusnému  obvodnému banskému uradu, ak ide o sluzobny uraz spdsobeny
pouzitim vybusnin pre civilni potrebu,

Vojenskému uradu socidlneho zabezpecenia,

prishiSnému  zastupcovi zamestnancov pre bezpecnost’,

b) v pripade sluzobného urazu, ktory nepodlicha registracii, zabezpeci ohlasenie tohto
sluzobného Urazu
1.
2.

velitelovi, u ktorého sa vedie zaznamnik urazov,

prishiSnému ttvaru Vojenskej policie, ak sa zstia skutoCnosti, ktoré¢ nasvedcuju, ze
v suvislosti so sluzobnym trazom mohol byt’ spachany trestny ¢in alebo priestupok,
Vojenskému tUstavu hygieny a epidemiologie Bratislava, ak ide o priemyselnt
otravu alebo o pouztie biologickych, chemickych alebo radioaktivnych latok,

vojenskému uradu socidlneho zabezpecenia.

Vsetky sluzobné turazy profesionalnych vojakov,
ktoré podliehaju registracii, sa eviduji v knihe wrazov

podla registratirneho poriadku.

Shizobné turazy profesiondlnych vojakov, ktorymi
nebola spOsobend docasnd neschopnost alebo bola
sposobena docasna neschopnost’ kratSia ako tri dni, sa

eviduj v zdznamniku tirazov tak, aby sa zdznam mohol

pouzit ako podklad na prijatie potrebnych opatreni a na neskorSiu dodato¢ni evidenciu

sluzobného urazu v pripade, ak sa nasledky shizobného Urazu prejavia neskor.

12



4. Registracia urazov

4.1. Registrdcia pracovného drazu zamestnanca

Registracii podlichajii pracovné urazy, ktorymi bola spdsobenda smrt’ alebo pracovna
neschopnost’ zamestnanca trvajica viac, ako tri kalendarne dni.

Pod pojmom registracia pracovnych urazov sa rozumeju ukony, ktoré je zamestnavatel’
(resp. priamy nadriadeny zamestnanca) povinny vykonat' v pripade, ak vznikne registrovany
pracovny uraz.
Tieto ukony obsahuju:

1. Zodpovedné a spolahlivé zstenie pri¢in a vSetkych okohosti jeho vzniku, ato za tGcasti
zamestnanca, ktory utrpel registrovany pracovny Uraz, ak je to mozné so zretelom na
jeho zdravotny stav. PoSkodeny zamestnanec moze poskytnit’ informacie o uraze,
pretoze je priamym ucastnikom udalosti, zirovenl je poSkodenym, ateda musi mat
moznost’ vyjadrit' sa k vySetrovaniu. Dalej za G¢asti prislusného zastupcu zamestnancov
pre bezpecnost’, ktory by mal predstavovat’ zaruku nestranného a korektného vySetrenia
urazu. V pripade vysetrovania zavazného pracovného trazu je zamestnavatel povinny
prizvat k zistovaniu pri€in aj autorizovaného bezpe¢nostného technika, ktorého Ucast
na vySetrovani by mala byt zarukou nielen kvalitného zstenia pri€in a okolnosti vzniku
urazu, ale najmd identifikovania a prijatia potrebnych u¢innych napravnych opatreni
proti opakovaniu sa podobnych udalosti.

2. Spisanie zaznamu o registrovanom pracovnom uraze (Priloha ¢. 1) Vv suc¢innosti
s bezpeCnostnym  technkom najneskor do Styroch dni po ozameni vzniku
registrované¢ho pracovného tUrazu.

3. Prijatie potrebnych opatreni, aby sa zabranilo opakovaniu podobného pracovného

urazu.

Zaznam o registrovanom pracovnom uraze podla vyhlasky MPSVaR SR ¢. 500/2006
Z. z., ktorou sa urCuje vzor zaznamu o registrovanom pracovnom uraze (v Prilohe ¢. 1 bulletinu)
podla smemice MO SR ¢. 83/2017 o0 bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci, priamy
nadriadeny zamestnanca do dsmich dni odo dia, ked’ sa o pracovnom uraze dozvedel:
a) posle odboru kontroly, dozorov a inSpekcii Trené¢in, sekcie kontroly
Ministerstva obrany SR,
b) doru¢i zamestnancovi, ktory utrpel registrovany pracovny uraz alebo pozostalym,

ak zamestnanec zomrel v dosledku pracovného urazu.
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Zamestnavatel ma v pripade vzniku pracovného Urazu taktiez povinnost pisomne
oznamit’ prisluSnej pobocke socialnej poistovne vznik pracovného trazu, ktory si vyzadal
lekéarske oSetrenie alebo docasnii pracovnii neschopnost’, najneskér do troch dni odo dna, ked’

sa 0 tomto pracovnom tUraze dozvedel (Priloha ¢. 2).

4.2. Registrdcia sluzobného trazu profesiondlneho vojaka

Registracii podla Smernice MO SR ¢. 21/2014 o jednorazovom mimoriadnom
odskodneni, 0 jednorazovom odskodneni pozostalych, 0 zvySenom jednorazovom odskodneni
pozostalych, o postupe nadriadenych pri prerokuvani a uréovani nahrady Skody a o d’alSich
podrobnostiach 0 poskytovani nahrad v suvislosti so shlwzobnymi tGrazmi a chorobami
Z povolania profesionalnych vojakov v zneni Smernice MO SR ¢. 53/2018, podlieha kazdy
sluzobny uraz profesionalneho vojaka, ktorym bola spdsobena do€asna neschopnost’ na vykon
Statnej sluzby trvajica viac ako tri dni alebo smut’ profesiondlneho vojaka, ku ktorej doslo
nasledkom slizobného urazu (d’alej len ,registrovany slizobny traz®).

Pod pojmom registracia sluzobného nirazu profesionalneho vojaka sa rozumeju tkony,
ktoré vykonava velitel, ak vznikne traz podliehajici registracii, a to:
1. zistovanie pri€in a okolosti vzniku sluzobného urazu,
2. spisanie zdznamu o sluzobnom uraze,
3. prijatie potrebnych opatreni zameranych na predchadzanie podobnym shuzobnym

Grazom.

Ak utrpi profesiondlny vojak sluzobny uraz v inej organizacii alebo na inom mieste, ako
je miesto jeho vykonu Statnej shuizby, shizobny uraz ohlasi velitel’, v ktorého posobnosti doslo
k sluzobnému tUrazu. Tento velitel zsti priCnu a okolnosti vzniku slizobného twrazu a spiSe
zamam o sluzobnom uraze (Priloha ¢. 3); zaznam posle do dvoch dni velitelovi poskodeného

profesiondlneho vojaka.

4.3. Dokumentdcia sluzobného urazu profesiondlneho vojaka

Pre kazdy slizobny traz profesionalneho vojaka sa zaklada spisovy obal k slizobnému
urazu, ktory vyhotovuje trazova komisia. Dokumentacia tohto spisového obalu obsahuje najméa

a) zaznam o uraze profesionalneho vojaka (Priloha ¢. 3),
b) spravu oSetrujuceho lekara, ktory poskodeného profesionalneho vojaka oSetril,
C) protokol o vypocuti profesionalneho vojaka postihnutého sluzobnym trazom alebo

chorobou z povolania
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d) protokol o vypocuti svedka sluzobného trazu,
e) vyjadrenie dozorného organu,
f) nakresy a fotodokumentaciu z miesta sluzobného turazu profesionalneho vojaka,

g) vysledok vySetrovania organov C¢innych v trestnom konani, ak sa na vySetrovani
slizobného trazu podielali,

h) lekarsky posudok,
1) spravu o vySetreni shizobného trazu,
J) navrh trazovej komisie o poskytnuti nahrad,

K) zaiznam o pouceni poSkodeného profesiondlneho vojaka alebo zaznam o pouceni
pozostalého,

[) ziadost' o priznanie davky,

m) ziadost’ pozostalych o nahradu $kody za smrtelny shizobny traz profesionalneho vojaka,

n) rozhodnutie 0 odskodneni poskoden¢ho profesionalneho vojaka alebo pozostalych po
zomretom profesiondlnom vojakovi.

4.3.1. Zdznam o Uraze profesiondlneho vojaka

Na ucely tohto bulletinu spomenieme len zdznam o uraze profesiondlneho vojaka
(Priloha €. 3), ktory je jednym z viacerych dokumentov patriacich do spisového obalu
k dokumentacii sluzobného trazu profesionalneho vojaka podla smernice MO SR €. 21/2014.

Zaznam o uraze slizi ako podklad na

a) dokonCenie VySetrovania urazu alebo ako podklad pre organy ¢inné v trestnom konani
alebo pre sud,

b) prijatie preventivnych opatreni proti vzniku trazov z tych istych pricin,

€) konania o davkach trazového zabezpeCenia poskodeného profesionidlneho vojaka alebo
pozostalych, pripadne aj konania o nahrade Skody podl'a osobitného predpisu,

d) evidenciu, Statistiku a rozbory sluzobnej trazovosti.

Zamam o tGraze (Priloha ¢. 3) spisuje najblizSi velitel' poskodeného profesionalneho
vojaka v lehote do Styroch dni po ohlaseni vzniku trazu, priom den, ked’ sa traz stal, sa do
lehoty nezapolitava. Zazmam o Uraze uzatvori najblizSi velitel az vtedy, ked st podrobne
vySetrené pri¢iny a vSetky d’'alSie okolnosti vzniku Urazu a ziskané potrebné doklady o zistenych
skuto¢nostiach. Ak v zazname o raze nemozno podrobne uviest' vSetky zistené skutoCnosti a
okolnosti jeho vzniku, k zaznamu o Uraze sa vyhotovi priloha.

Zéaznam o uraze sa vyhotovuje v potrebnom pocte vytlackov. Jeden vytla¢ok zidznamu

o uraze sa odovzdd poskodenému profesiondlnemu vojakovi alebo pozostalému (v pripade
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smrtelného Urazu), jeden vytlaCok sa zalozi do spisového obalu k sluzobnému trazu
profesionalneho vojaka a do osobného spisu poskodeného profesionalneho vojaka. Tento
zazmam spolu s ostatnou dokumentaciou uvedenou Vv bode 4.2. sa vyplni a posle na Vojensky
urad socidlneho zabezpecenia.

Zaznam o registrovanom pracovinom uraze (Priloha ¢. 1) podla vyhlasky 500/2006
Z. 7. posle podl'a smernice MO SR €. 21/2014 najblizsi velitel' poskodeného profesionalneho
vojaka do dsmich dni odo dna, ked’ sa o sluzobnom trraze dozvedel, Odboru kontroly, dozorov

a inspekcii Trencin, sekcie kontroly, Ministerstva obrany slovenskej republiky.
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5. Zaznam o registrovanom pracovhom uraze

Zmyslom atucelom zaznamu o pracovnom traze podla Vyhlasky MPSVaR SR
&. 500/2006 Z. z., ktory sa vyplita v pripade registrovaného tirazu zamestnanca, tak aj v pripade
registrovan¢ho sluzobného urazu profesiondlneho vojaka, je rychla a poctiva registracia tohto
urazu, vratane objektivneho VySetrenia t{irazu zo strany zamestnavatela. Zamestnancovi sa preto
uklada povinnost’ oznacit’ zdroje a pri¢iny vzniku pracovného trazu s cielom zskat’ objektivne
neskreslené udaje na ucely sledovania tdajov o pracovnych trazoch.

Zaznam o registrovanom pracovnom Uraze sa
wyhotovuje iba Vv pripade, ked’ pracovna neschopnost’
zamestnanca, resp. profesiondlneho vojaka z dovodu
zranenia pri Graze bola dlhSia, ako tri kalendarne dni,
alebo  doslo ksmrti  zamestnanca v dosledku
pracovného urazu.

Zaznam o registrovanom pracovhom Uraze je

dokument,  ktory  obsahuje = nevyhnutné udaje
0 zamestnavatelovi, 0 poskodenom zamestnanco vi,
Statistické znacky zdroja a priiny turazu, opis urazového deja, navrhované technické,
organizacné  a persondlne  opatrenia, vyjadrenia poSkodeného zamestnanca, zistupcu
zamestnancov pre bezpecnost’, zastupcu odborového organu, prislusného vediceho pracovnika
a nevyhnutné Statistické udaje .
Zamestnavatel' je povinny uchovavat’ ziznam o registrovanom uraze pét’® rokov od
vmiku tohto urazu, rovnakd lehota plati aj pre evidenciu urazov.
Zamam o registrovanom pracovnom uraze zamestnavatel vyhotovuje aspon v piatich
vytla¢koch.
Povinnostou zamestnavatela je:
o jeden zaznam zaslat’ na prislusny nSpektorat prace (Odbor kontroly, dozorov a nSpekcii
Trencin, SEKO MO SR), do 8 dni odo dna, ked sa o tomto pracovnom traze dozvedel,
o dorucit’ do 8 dni ziznam o pracovnom tUraze poSkodenému zamestnancovi, ktory utrpel
registrovany pracovny uraz alebo pozostalym, ak zamestnanec zomrel v dosledku
pracovného urazu,
o predlozit zazmam o pracovnom Traze prisluSnej pobocke socidlnej poistovne (len
zamestnanec),

o jeden zaznam o pracovnom Uraze siponechd zamestnavatel’ poSkodeného zamestnanca,
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O ziznam o pracovnom Uraze si moze vyzadat aj prisluSna zdravotnd poist'ovia.

Zaznam o regis trovanom pracovnomraze

Zamesthavatel, sdresa  Ministerstvo, obrany SR, Kutuzovova 8, 84137 Bratislava

\visdrenie zamestnancak drazu’™
SUhizsim s obsahom z3znamu.

(’?‘réf 2
2. Jozef MRKVICKA
Meno, priezisio a podpis zamesanca
Datm wigtrenia draze®’  [S[efol4[2[o1]s] Dyt
Ditum soisania zizname  [3[ofo42[e[1]s] L o
.............. mt.m.MleSTE‘(KQ...................
Meno, priezuisho a podpis zdstpoy Zamestniveela

| oM ECEEEEKE) Fréna forma zamestnévatels”
Ministerstvo - rozpoctova orqanizacia
Ubvr, or vl evidenciu riezd zames névetel, scress Orgarizaénd 2cka, drese
........ Urad financného zabezoedenia Trencin,____... eeeeenVOROSKY Gtvar 3623 Trencin ...
Zekezniéna 3, 911 01 Trendin oo STELOVR 6 11 O Trencin
Rozssh zodpovedings i zamestnévatels” za regist ovany orscowny (raz (dak len"(raz’) 10l0%
\eno, priezviko, il zamestnanca Déumnzodenis  [ASLA44[985]
Jozef Nrkvicka Stétns prishincst  Slovenska republika
Trvalf - prechodny pobyt” Podet nezsopat enjch det”
1 saselska 22204, 511 01 Trenéin -4l DEREEEERE

Denny vme iavaci 28 bd zames EWR

Je nemocensky poiteny

Détum wionznia  [QRL0TST2101T8)

F?,aoo:iskoh
VU 3623, Smetanova B, 311 01 Trencin,

2 [Druh wionavanej prace | funkcie), pri ktorej zsmesinanec utrpel traz
skladnik
Tio pécu (furkcit) whonda uzsmestdveiela 6 roof 3 mesisoor’ 7

Na odstranenie origin Urazu zamestnd\ate! whond naskeduiice trminované opatrenia®
3) Echnicke
tiadne

Dstmwionania [T T1111]
b) organizatné
Pri nastuoovani a wstuoovani viacerich 0sob na korbu automobilu wkonavat vzaiomné istenie.

) wehowné a iné

Opitovné oboznamenie zamestnancov a PrV. zo spravnych pracovnych postupov pri vykone prace

a precvicenie nast i2a vyst 2 na korbu nékiadného automobiu. ) ,
Déwmwionania PLIlsldelilsl i 0. Wikl STEVKO...................

Meno, oriezvisko a oodois Zistuocy Zamesndwaels

V& odbornd spésbilcst na wikon préce, pi kforei urpel (raz Ao
IV 20 svotnd spdsobilbst na wikon teito préce Ao~
Datum posledneho oboznémenias predpismi na zsistenie bezpeénest 8 octrany zdraiia pri préc,
o 23sadami bezpecnej préce 8 ochvany 2davia pri préci @ s bezpecnymi oracovnymi pstupmi.

EEOREOOE

Po wkenanom cboznémeni boli znslost zames tnanca overené AN ¢

Od zaiatcu zmeny odorscoval 4 hodin.  Pracomézrenstvacd | 0630 do.. 1430

Mesto, kde doslok (razu priestor zadného dvora VU 3623 Trenéin

\Vyjadrenie k Urazu

3) zastupcu zamesthancov pre bezpednost a ochranu zdravia pr praci

Zo strany V() 3623 2 ani z0 strany podkodeného nebali porusené Ziadne interné predpisy anomy BOZP.

o Tt e

............ 2.0, Neraoiba ZastuosQa................
Meno. oriezvisko 3 oodois

b) zstupou odborového organy alebo zamesmanecke rady alebo zame shaneckého déierniia”

Suhlasim s obsahom zaznamu. B

5 Ideo (raz sutelny NE *|  Déumimrta
s takou uimou ns 2 | NE__ ¢
Ocis pribehu (razy”’

IV ramei pinenia pracovmyeh povinnosti dia 29. 4. 2019 01030 hod. pri zostupovani z korby nakladnéhovojenského
Imotorového autonobilu AKTIS 444 53 menovany pri zostupovani postiipacke zadného celakorby posmykol a pri
Idopade na zem si vyvrtol Glenok favej nohy. T (to udalost menovany ihned hizsil svojmu nadriadenému nrim. Janovi
HRASKO 2 nasledne bol odvezeny na lekirske oetrenie donemcnice. Umenovanéhobola dychovou skiékou

ykonana hontrolana pritomnost potia alkoholu s necativiym ysledkom. 1 y bol diom 30. 4. 2019 uznany
2a do¢asne praceneschopného pre Uraz.

L=

Ziznam o kontrole whonanvch ooatreni
Priiaté oraanizaéné a wehovné onatrenia boli soinené v stanovenveh terminoch.

=

zar0j iraz’”
ojensky motorovy automobil AKT IS 4¢d.
7
Kod zdrofp razu
02
Fricina (razu™

(Okamiity psychofyzioloaicky stav zamestnanca, ktory nezvladol potyb pri zostupovani zkorby automobil .
8

Kod pridiny (razu

12

Borwiyis
mir. Ing Peter Slovak
Datum kontroty  (0[6]0[S[2]0[19] Meno, priezsisko a podpis osoby, Kord whonala kontolu
Uaaje podls mebdiky Eurdpske) $atistiy pracownych urazov
Cislo razu |20 1]s]ololo]olo]o]1
SkeC [e[ufel2lo] Powanizzamesnancs” (B[]  Vekzamestnanes (313
Pohlauie zamestancs (1] Druhporaneniz  [0]3[2] Poranens Gast ela [6[3

zemie, na kiorom wnivol iraz "™ Dam brazu Cas drazu
Vekos oroanzicie (3] Prisufnost zameshanca kigom (1] Pracow fah zamesnanca [B[1[1]
Cekowoodetdni PN Soccifide oracoisks [1] Pracovisio [DIAI0] Pracownt oroces (&[]
Specifickd pracownd Ginnost Matridlowy Sinieel 2pecifickei pracowei Ginnost  [0[4[0]2[o]4]0[0]
Odchvka  [3[1] Makridlow Gine! odchyky [oft[o[2[of]olo]

Dotvk (kontskb - s0dz0b zranenia EEl Materizlow Ginite! dotviu (kontskiu) W
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5.1.

Postup pri vyplfani zdznamu o registrovanom pracovnom Uraze

"Vzor"
Zaznam o registrovanom pracovnom uraze

|Udaje sa vypliuju velkymi tlaéenymi pismenami éiernej alebo tmavomodrej farby

Zamestnavatel, adresa Ministerstvo obrany SR, Kutuzovova 8, 841 37 Bratislava

10" [3]o]8]4]5]5]7]2] Pravna forma zamestnavatela?

Ministerstvo - rozpoétova organizacia

Utvar, ktory vedie evidenciu miezd zamestnavatela, adresa Organizaéna zlozka®, adresa

Urad finanéného zabezpeéenia Trenéin Vojensky utvar 3623 Trencin

(1]

Zelezniéna 3, 911 01 Trenéin Smetanova 6, 911 01 Trencin

" Rozsah zodpovednosti zamestnavatela™ za registrovany pracovny uraz (dalej len "Uraz" 1]0/0|%*
Meno, priezvisko, titul zamestnanca Datum narodenia EEHHHEEE .
Jozef MrkviCka Stéatna prislusnost §|_9_‘_’_9T!_5__'S_a'__!f§!?_!!_b_|_i_|_‘_?!_/ )

4 |Trvaly - prechodny pobyt*) |_Potet nezaopatrenych deti® 1 4

Py Jaselska 322/1, 911 01 Trenéin ICSZ_ |8]5]1]1]2]3]7]3[3]5)

& Denny vymeriavaci zaklad zamestnanca” 30,5637 EUR| ‘

@ [Je nemocensky poisteny ANO 2 \ y
Pracovisko®

VU 3623, Smetanova 6, 911 01 Trenéin,

2 |Druh vwykonavanej prace (funkcie), pri ktorej zamestnanec utrpel Uraz
skladnik
Tdto pracu (funkciu) vykonava u zamestnavatela 6 _rokov 3 mesiacovr) 7 dni¥
Ma odbornu spdsobilost’ na vykon prace, pri ktorej utrpel Uraz ANO &3
Ma zdravotnu spdsobilost na vykon tejto prace ANO =

Datum posledného oboznamenia s predpismi na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia pri préci,
0 zasadami bezpec€nej prace a ochrany zdravia pri praci a s bezpe¢nymi pracovnymi postupmi.

Po vykonanom oboznameni boli znalosti zamestnanca overené ANO B

Od zacdiatku zmeny odpracoval 4 hodin. Pracovna zmena trva od 06,30 do 14,30

Miesto, kde doslo k trazu priestor zadného dvora VU 3623 Trenéin

Ide o Uraz: smrtelny NIE ) Datum umrtia

s tazkou ujmou na zdravi® | NIE o

Opis priebehu trazu'®

V ramci plnenia pracovnych povinnosti dia 29. 4. 2019 o 10,30 hod. pri zostupovani z korby nakladného vojenského
motorového automobilu AKTIS 4x4 sa menovany pri zostupovani po stupacke zadného ¢ela korby poSmykol a pri
dopade na zem si vyvrtol €lenok lavej nohy. Tuto udalost’ menovany ihned’ hlasil svojmu nadriadenému nrtm. Janovi
HRASKOVI a nasledne bol odvezeny na lekarske o$etrenie do nemocnice. U menovaného bola dychovou skiskou
vykonana kontrola na pritomnost’ pozitia alkoholu s negativhym vysledkom. Menovany bol diitom 30. 4. 2019 uznany
za docasne praceneschopného pre uraz.

Zdroj trazu'”
Vojensky motorovy automobil AKTIS 4x4.

Kod zdroja urazu
1-02

Pri¢ina urazu'®

)| Okamzity psychofyziologicky stav zamestnanca, ktory nezvladol pohyb pri zostupovani z korby automobilu.

Koéd priciny drazu

12
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Vyjadrenie zamestnanca k trazu™
Suhlasim s obsahom zaznamu.

z. Jozef MRKVICKA
Meno, priezvisko a podpis zamestnanca

Datum vySetrenia Urazu*) 3/0[0[4]2|0]1]9
Datum spisania zaznamu 3(0/0/4[2|0]{1[9

mijr. Ing. Michal STEVKO
Meno, priezvisko a podpis zastupcu zamestnavatela

14)

10

Na odstranenie prigin Urazu zamestnavatel vykona nasledujlice terminované opatrenia*’
a) technické
ziadne

Datum vykonania |:|:|:|:|:|:|:|:|
b) organizacné
Pri nastupovani a vystupovani viacerich oséb na korbu automobilu vykonavat’ vzajomné istenie.

Datum vykonania  |0]3]0[5/2[0]1]9]

c) wchowné a iné

Opatovné oboznamenie zamestnancov a PrV. zo spravnych pracovnych postupov pri vykone prace
a precvicenie nastupovania a vystupovania na korbu nakladného automobilu.

Datum vykonania | 0]3]o[5/2]0]1]9] mjr. Ing. Michal STEVKO

Meno, priezvisko a podpis zastupcu zamestnavatela'

Vyjadrenie k Urazu
a) zastupcu zamestnancov pre bezpecnost a ochranu zdravia pri praci
Zo strany VU 3623 a ani zo strany poskodeného neboli porusené ziadne interné predpisy a normy BOZP.

z. Ing. Veronika Zastupcova
Meno, priezvisko a podpis
b) zastupcu odborového organu alebo zamestnaneckej rady alebo zamestnaneckého dévernika*)
Suhlasim s obsahom zaznamu.

Meno, priezvisko a podpis

Zaznam o kontrole vykonanych opatreni ™
Prijaté organizacné a vychovné opatrenia boli splnené v stanovenych terminoch.

mijr. Ing Peter Slovak

Datum kontroly  [0[6]0[5]2[0[1]9) Meno, priezvisko a podpis osoby, ktora vykonala kontrolu

Udaje podla metodiky Eurdpskej $tatistiky pracovnych Grazov

€

Cislo urazu_[2[0[1]9/0]o[o[o[o]01] | @
SKEC™ [8]4]2]2]o] @Povolanie zamestnanca'”  [4]3[2[1]0]o[1] |Vek zamestnanca  [3[3] i

Pohlavie zamestnanca |T| Druh poranenia DEE| @ | Poranena gast tela |6 3i@
u |2

Uzemie, na ktorom vznikol uraz'® [s|k|o[2|2| @ | Datum draz o[1[oo[4[2[g |Cas urazu [1 g@

Velkost' organizacie El |Pr|'slu§nost‘ zamestnanca k Statom m@Pracovm’/ vztah zamestnanca [3[1] 11'

Celkowy pocet dni PN***) [0]5]2| |Specifikacia pracoviska [1] [Eracovisko - [0]1]0] [ Pracovny proces -@

Odchylka 5[1]

Specificka pracowna &innost [6/2] |Materiglowy &initel $pecifickej pracovnej &innosti |0|1|0|2|0|1|0|d
[ Materiglovy ginitef odchylky [o[1]0[2[0[1]0 o'@
|

000000000 —

Dotyk (kontakt) - sposob zranenia  |3[1] | Materialowy &initel dotyku (kontaktu) |o|1|o|2|o|1|0|o@
-
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Legislativa obsahujica kody potrebné na vyplnenie zdznamu o registrovanom pracovnom uraze:
Vyhlaska MPSVaR ¢. 500/2006 Z.z., ktorou sa stanovuje vzor ziznamu o registrovanom uraze.
Vyhléska Statistického tiradu SR &. 306/2007 Z. z., ktorou sa vy dava Statisticka klasifikacia ekonomicky ch ¢innosti.

Vyhlaska $tatistického Giradu SR ¢. 384/2015 Z. z, ktorou sa vydéva Statisticka klasifikicia zamestnani.

@ Rozsah zodpovednosti za tiraz
- Ak u zamestnanca doSlo pri plneni pracovnych tloh alebo v priamej stvislosti s nim k
poskodeniu zdravia alebo k jeho smrti nasledkom trazu (pracovny uraz), zodpoveda za Skodu
tym vzniknuti zamestnavatel, u ktorého bol zamestnanec v Case pracovného uUrazu v
pracovnom pomere. Zamestnavatel zodpovedd za Skodu, aj ked dodrzal povinnosti
vyplyvajice z osobitnych predpisov a ostatnych predpisov na zaistenie bezpeCnosti a ochrany
zdravia pri praci.

Zamestnavatel' sa zbavi zodpovednosti celkom, ak preukdze, ze jedinou pricinou skody

bola skuto¢nost’, Ze:

a) Skoda bola sposobena tym, Ze postihnuty zamestnanec svojim zavinenim porusil
pravne predpisy alebo ostatné predpisy na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia
pri praci alebo pokyny na zaistenie bezpecCnosti a ochrany zdravia pri praci, hoci s
nimi bol riadne a preukdzatelne oboznameny a ich znalost a dodrzavanie sa
sustavne vyzadovali a kontrolovali alebo

b) Skodu si spdsobil postihnuty zamestnanec pod vplyvom alkoholu, omamnych latok

alebo psychotropnych latok a zamestnavatel'’ nemohol Skode zabranit’.

Zamestnavatel’ sa zbavi zodpovednosti sCasti, ak preukaze, ze:

a) postihnuty zamestnanec porusil svojim zavinenim pravne predpisy alebo ostatné
predpisy alebo pokyny na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia pri préaci, hoci s
nimi bol riadne a preukazatelne oboznameny, a Ze toto porusenic bolo jednou z
pricin skody,

b) jednou z pricin Skody bolo, Ze zamestnanec bol pod vplyvom alkoholu, omamnych
latok alebo psychotropnych latok,

€) zamestnancovi vznikla Skoda preto, ze si pocinal v rozpore s obvyklym sposobom
spravania sa tak, Ze je zrejmé, ze hoci neporuSil pravne predpisy alebo ostatné
predpisy alebo pokyny na zaistenie bezpeCnosti a ochrany zdravia pri praci alebo
osobitné predpisy, konal ahkomysel'ne a musel si pritom byt vzh'adom na svoju

kvalifikdciu a sktsenosti vedomy, ze si mdze privodi’ yjmu na zdravi.
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@ Polet nezaopatrenych deti

Nezaopatren¢ dieta podl'a zdkona €. 461/2003 Z. z. o socidlnom poisteni je diet’a:

a) do skonCenia povinnej Skolskej dochadzky,

b) po skonéeni povinnej Skolskej dochadzky, najdlhsie do doviSenia 26 rokov veku,
ak

1. sasustavne pripravuje na povolanie,

2. pre chorobu a stav, ktoré si vyzadujii osobitnii starostlivost podla Prilohy ¢. 2
zdkona, sa nemdze sustavne pripravovat na povolanie alebo nemdéze vykondvat
zarobkovl ¢mnost’ alebo

3. vzhladom na dlhodobo nepriaznivy zdravotny stav je neschopné sa ststavne

pripravovat’ na povolanie alebo je neschopné vykonavat' zarobkova cmnnost'.

@ Identifikac¢né ¢islo socialneho zabezpecenia zamestnanca

Identifikacné ¢islo socidlneho zabezpecenia je podla § 235 zikona €. 461/2003 Z. z

0 socidlnom poisteni rodné Cislo.

Denny vymeriavaci ziklad zamestnanca

Denny vymeriavaci zdklad na ur€enie sumy tUrazového priplatku, wrazovej renty,
jednorazového vyrovnania, pozostalostnej urazovej renty, jednorazového odskodnenia,
rehabilitaéného a rekvalifikaného je podiel sic¢tu vymeriavacich zikladov zamestnanca, z
ktorych plati zamestnavatel’ za poistenca poistné na urazové poistenie v rozhodujuicom obdobi,
a poCtu dni rozhodujiceho obdobia, zaokrthleny na Styri desatiné miesta nahor. Viac

nformacii najdete v § 84 zakona ¢. 461/2003 Z. z. o socialnom poisteni.
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@ Kodovanie zdroja tirazu
W

Zdrojom urazu moze byt napr. stroj, dopravny prostriedok, zariadenie, naradie,

material, fyzikadlny, chemicky, biologicky faktor.

[ Ciastka 190 Zbierka zdkonov ¢&. 500/2006 Strana 4201 ]

Kéd

Nazov

1-00
1-01
1-02
1-03

1-04

I. Dopravné prostriedky

Letecké motorové a bezmotorové dopravné prostriedky

Vodné motorové a bezmotorové dopravné prostriedky

Motorové cestné dopravné prostriedky

Zelezniéné dopravné prostriedky vratane pouliénych drah, verejnych
lanoviek a neverejnej dopravy po kol'aji

Cestné bezmotorové dopravné prostriedky

@ Kodovanie pri¢iny vrazu
A 4

Pri¢nou urazu sarozumie opis, Co bolo v Case Grazu na pracovisku v nespravnom alebo

nebezpecnom stave, ktory pravny predpis porusil zamestnavatel, Co robil zamestnanec alebo

nd osoba nespravnym alebo nebezpecnym spdsobom, ktory pravny predpis porusil

zamestnanec alebo ina osoba, ¢i bol Graz spdsobeny alebo ovplyvneny mou osobou (uviest

meno, priezvisko a adresu tejto osoby), ¢i bol Graz spdsobeny za spolupdsobenia prirodnych

Zivlov alebo zvierat.

[ Ciastka 190 Zbierka zékonov &. 500/2006

Strana 4205

10. Nepouzivanie alebo nespravne pouzivanie pr
osobnych ochrannych pracovnych prostriedkov.

11. Ohrozenie inymi osobami, napr. odvedenie pozornosti pri praci, Zarty,
hadky, iné nespravne a nebezpecné konanie.

12. Nedostatky osobnych predpokladov na riadny pracovny vykon (napr.
chybajuce telesné predpoklady, zmyslové nedostatky, nepriaznivé
osobné vlastnosti a okamzité¢ psychofyziologické stavy.)

13. Ohrozenie zvieratami a prirodnymi zivlami.

14. Nezistené priciny.

ch a pridelenych
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@ Zazmam o kontrole vykonanych opatreni

Zaznam o kontrole vykonanych opatreni sa vypliia na képii zaznamu o registrovanom

racovnom uraze v evidencii zamestnavatela.
p

Cislo tirazu Cislo trazu je zlozené z poslednych 4 &isel

RRRRXXXXXXX v roénych udajoch sledovanych 7 znakmi

RRRR - rok pre mozn¢ Cislovanie pripadu. Kazdy uraz
XXXXXXX — pocet urazov v danom roku

je jedine¢ny a Cislyje sa postupne podla

poradia. Kazdy rok mozno u zamestnavatel'a zaregistrovat’ 9 999 999 tirazov. Z lavej strany sa
na prvé 4 miesta vyznaci prisluSny rok (napr. 2019) a z pravej strany poradové &islo trazu
(20190000001).

SKEC
Statisticka klasifikacia ekonomickych &innosti podla vyhlagky Statistického tradu
Slovenskej republiky ¢. 306/2007 Z. z., ktorou sa vydava Statisticka odvetvova klasifikd cia

ekonomickych ¢innosti.

Poskytovanie sluzieb oc¢nost ako celok

84.21 Zahrani¢né veci

84.21.0 | Zahrani¢né veci

84.22 Obrana

84.22.0 | Obrana

84.23 Spravodlivost a sudnictvo

84.23.0 | Spravodlivost' a stidnictvo

84.24 Verejny poriadok a bezpecnost’
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@ Povolanie zamestnanca
A 4

— Povolanie zamestnanca podla Klasifikacie zamestnani (KZAM), podla opatrenia
Statistického uradu Slovenskej republiky ¢&. 384/2015 Z. z, ktorou sa vydava Statisticka

klasifikacia zamestnani.

[ Ciastka 106 Zbierka zakonov ¢. 384/2015

4313000 Administrativny pracovnﬂ<\\/c‘ﬁo uétovnictva

432 Admmistrativni pracovnici v skladoch a v doprave

4321 Pracovnici v sklade

4321001 Pracovnik v sklade (skladnik)

4321002 Logistik skladu autoservisu

4322 Administrativni pracovnici vo vyrobe

4322000 Administrativny pracovnik vo vyrobe

4323 Administrativni pracovnici v doprave

4323001 Admmistrativny pracovnik v Zelezni¢nej doprave

@ Vek zamestnanca
00 — menej ako 1 rok Zamamena sa vek zamestnanca v Case urazu v rokoch.
8; - ; :gtyveku Zadava sa numerickd hodnota v intervale od 00 do 90 rokov
. (vratane). Vynimkou su kody 98 a 99. Vek nizsi ako 10
33 — 33 rokov o )
_ rokov sa zapisuje s nulou na prvom mieste.
90 — 90 rokov
- o
98 — viac ako 90 rokov \ 4
99 — neznamv vek Pohlavie zamestnanca
1-muz
2 — Zena

9 — pohlavie nezndme
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Druh poranenia

Vyjadruje o aké poranenie ide.

[ Ciastka 190 Zbierka zakonov &. 500/2006 Strana 4206 ]

029 Iné typy zlomenin kosti
030 Vykibenia, vyvrtnutia, natiahnutia

031 Vykibenia a netplné vykibenia

032 Vyvrtnutia a natiahnutia
039 Iné typy vykibeni, vyvrtnuti, natiahnuti
040 Traumatické amputacie (strata Casti tela)

050 Otras mozgu a vnutorné poranenia

051 Otras mozgu a vnutrolebe¢né poranenia

Poranena cast’tela

Strana 4208

[ Ciastka 190 Zbierka zakonov &. 500/2006

59 Horné koncatiny — iné Casti predtym neuve
60 Dolné koncatiny bez podrobne jSieho rozli§ enia
61 Bedr, bedrové kiby

62 Noha vratane kolena

63 Clenok

64 Noha od ¢lenka dole

65 Prstna nohe

68 Dolné koncatiny — viac postihnutych oblasti
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r /ﬁ\\‘ Uzemie na ktorom vznikol iiraz
- Uzemie, na ktorom vznikol twraz — pre Slovenski republiku podla vyhlasky
Statistického trradu Slovenskej republiky ¢&. 438/2004 Z. z., ktorou sa vydava Klasifikacia
Statistickych zemnych jednotiek. Nakddovanie v tomto ukazovateli sa pouziva troveit NUTS
3 (RSUJ 3 — kraj). Ak sa traz stal mimo tUzemia Glenskych $tatov Eurdpskej tnie, pouzije sa

kod XX000.

[ Ciastka 190 Zbierka zakonov ¢&. 500/2006 Strana 4208 ]

KOD NUTS3
SLOVENSKO
SKO010 Bratislavsky kraj
SK021 Trnavsky kraj
SKO022 Trenciansky kraj

SKO023 Nitriansky kraj

_—
@ Datum drazu Datum kedy sa stal traz, sa zaznamenava pouzitim 8-miestne ho
RRRRMMDD ¢isla ,RRRRMMDD*, kde ,RRRR“ je rok, ,MM" je mesiac
RRRR — rok roku, a ,,DD*“ je den v mesiaci, napriklad 29. apri 2019 sa
MM — mesiac v roku koéduje ,,20190429“. Ak je rok neznamy, ,RRRR“ sa kdéduje
DD — defi v mesiaci L0000 ak je mesiac neznamy, ,MM* sa koduje ,,00“ a ak je
neznamy den, koduje sa ,,00%
o 1
WV Cas iraz @V Velkost organizicie
Zaznamenava c¢as vzniku Urazu Podla po¢tu zamestnancov
00 — od 00:00 do 00:59 0 — 0 zamestnancov = bez zamestnancov
01— od 01:00 do 01:59 1-1 az 9 zamestnancov = ekvivalent piného tviazku

/plny pracovny &as/
02 —od 02:00 do 02:59 pny p y
2 — 10 az 49 zamestnancov = ekvivalent piného tvizku

3 —50 az 249 zamestnancov = ekvivalent plného uvizku
10— od 10:00 do 10:59
4 — 250 az499 zamestnancov = ekvivalent plného uvizku

5—500 a viac zamestnancov = ekvivalent plného uvizku
23 —o0d 23:00 do 23:59

9 — Neznama velkost’

99 — ¢as vzniku Urazu nie je znamy
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o
g ¥ PrisluSnost’ zamestnanca k $tatom

0 — Statna prislusnost’ nezndma

1 — Statny prislusnik Slovenskej republiky viacndsobné  ob&ianstvo,  uvedie

2 —nie je Statny prislusnik Slovenskej republiky,
ale je zEU

3 —nie je ététny’ prislusnik Slovenskej republiky raz zaregistrovany.
anie je zEU

(20 |

Definuje  akoduje sa  prisluSnost

zamestnanca, ak ma zamestnanec

Sa

obc¢ianstvo Statu, v ktorom bol pracovny

A

- Pracovny vztah zamestnanca

Zazmamenava sa druh pracovného pomeru.

000 — nezname, nezistené postavenie v zamestnani

300 — zamestnanec, bez uvedenia, ¢i ide o trvaly alebo o do¢asny pracovny pomer
(na dobu uréitu resp. neurcit) alebo ¢iide o pIny alebo ¢iastocny pracovny tvazok

301 — zamestnanec, bez uvedenia ¢iide o trvaly alebo 0 docasny pracovny pomer
(na dobu urcita resp. neurcitt) - pracujuci na piny pracovny uviazok

302 — zamestnanec, bez uvedenia, ¢i ide o trvaly alebo 0 docasny pracovny pomer
(na dobu urcita resp. neurcittn) - pracujuci na ¢iastocny uvizok

310 — zamestnanec s trvalym pracovnym pomerom (na dobu neurciti)
bez uvedenia ¢i ide o plny alebo CiastoCny pracovny uvizok

311 — zamestnanec s trvalym pracovnym pomerom (na dobu neur¢itt)
pracujuci na pny pracovny tivazok

312 — zamestnanec S trvalym pracovnym pomerom (na dobu neurcit)
pracyujici na Ciasto¢ny pracovny uvdzok

320 — zamestnanec s docasnym pracovnym pomerom (na dobu urcitt)
bez uvedenia, ¢iide o plny alebo o ¢iastocny tvdzok

321 — zamestnanec s doCasnym pracovnym pomerom (na dobu urcitl)
pracujici na plny pracovny uviazok

322 — zamestnanec s doCasnym pracovnym pomerom (na dobu urciti)
pracujici na Ciasto¢ny uvazok

500 — ziak ucilista, ziak odborného ucilista alebo zak strednej Skoly pocas praktického
vyuCovania a Student vysokej Skoly pocas praktickej vyucby

900 — né postavenie v zamestnani
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@
j Celkovy pocet dni PN

000 — Celkovy pocet dni PN neznamy
004 az365 — Celkovy pocet dni PN (absencie)

Celkovy pocet dni PN sa zaznamendva
pomocou pouzitia trojciferného Cisla

vintervale od 4 do 365 kalendarnych
997 — Trvala praceneschopnost’ alebo pocet dni

PN viac ako 365 (jeden rok) dni vratane absencie, pricom Sa
998 — Smrtelny uraz zapocitavaju len celé (ipin€) dni. Osoba
999 — Neuvedené inde je praceneschopna viac nez tri dni, ked’

bola mimo pracovného procesu aspoil

Styri celé dni od zaciatku diia nasledujiceho po traze. Prva hodnota ,,004* sa pouze, ak osoba

movu pokracuje vo vykondvani prace piaty den po dni, ked’ sa stal tiraz.

@ Specifikacia pracoviska
4

Vyjadruje, ¢iide o obvyklé, prileZitostné alebo iné pracovisko, na ktorom doslo k trazu.

[ Ciastka 190 Zbierka zikonov ¢&. 500/2006 Strana 4242 ]

Cerrr——

Specifikicia pracoviska

0 — Nespecifikované
1 — Obvyklé pracovisko alebo pracovisko v ramci miestnej prevadzky

2 — Prilezitostné alebo mobilné pracovisko alebo pracovna cesta
Vv prospech zamestnavatela

(o]
\

Iné pracovisko
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V2 )
@, Pracovisko

Druh pracoviska, pracovného arealu, priestoru alebo miesto, kde bol zamestnanec
pritomny alebo pracoval tesne pred vznikom trazu

[ Ciastka 190 Zbierka zakonov &. 500/2006 Strana 4242 ]

Pracovisko
000 — Ziadne informacie
010 — Tovarenské (priemysen¢) miesto, plocha zavodu — blizSie neuréené
011 — Vyrobna plocha, tovaren, dielha
012 — Plocha na udrzbu, opravarenska dielia
013 — Plocha pouzivana hlavne na skladovanie, nakladanie, vykladanie
019 — Ina skupina pracovného prostredia typu 010 predtym neuvedena

@ Pracovny proces
A 4

~ Pracovny proces opisuyje zakladny typ prace (vSeobecnu ulohu Sirokého okruhu), ktora
bola vykondvand zamestnancom v Case Urazu. Pracovny proces, tzn. hlavna ¢innost’
vykonavana v mieste av Case vzniku trazu nemusi byt spojenda so Specifickou fyzickou

¢innost’'ou zamestnanca v momente, ked’ sa traz stal.

[ Ciastka 190 Zbierka zakonov &. 500/2006 Strana 4244 ]

s alebo bez monitorovacieho zariadenia
59 — Iné typy pracovnych procesov skupiny 50 predtym neuvedené

60 — Pohyb, §port, umelecka ¢innost’ — bliZSie neurcené

61 — Pohyb, vratane pohybu na palube dopravného prostriedku
62 — Sport, umelecka ¢innost’

69 — Iné typy pracovného procesu skupiny 60 predtym neuvedené

99 — Iné pracovné procesy predtym neurcené
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Specificka pracovna Cinnost’

Vyjadruje konkrétnu ¢innost’ pocas ktorej doslo k trazu.

Strana 4245

[ Ciastka 190 Zbierka zakonov &. 500/2006

53 — Dopravovanie nakladu — vykondvané oso
59 — Iné Specifické pracovné ¢innosti skupiny 50 predtym neuvedené
60 — Pohyb — bliZ§ie neurceny

61 — Chodza, beh, stupanie, klesanie a in¢

62 — Nastupovanie, vystupovanie

63 — Skakanie poskakovanie a iné

64 — Lezenie, Splhanie a né

65 — Vstavanie, sadanie a iné

Odchylka

Opisuje neobvyklé wudalosti, ako napriklad uplnt alebo cCiasto¢nil stratu kontroly
riadenia stroja alebo spadnutie na nieCo alebo z nie¢oho.

[ Ciastka 190 Zbierka zikonov &. 500/2006

Strana 4246

45 — Strata kontroly, ovladania, upna alebo Cias
49 — Iné typy odchylok skupiny 40 predtym neuvedené
50 — PoSmyknutie, potknutie a pad (pad zames tnanca) bliZSie neurcené

51 — Pad zamestnanca na nizSie poloZzené¢ miesto (nizSiu troven)

52 — Posmyknutie, potknutie a pad (pad zamestnanca) na tej istej trovni
59 — Iné typy odchylok skupiny 50 predtym neuvedené

60 — Pohyb tela bez akéhokol’vek fyzického stresu (ndmahy, v§ eobecne
veduci k vonkajSiemu porane niu), blizSie neurceny
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\
@? Dotyk (kontakt) — spdsob poranenia
7 Vyjadruje, ako doslo ku kontaktu s predmetom, ktory spdsobil traz.

[ Ciastka 190 Zbierka zakonov ¢. 500/2006 Strana 4247

29 — Iné typy kontaktov skupiny 20 spdsoby por neuvedené

30 — Vodorovny alebo zvisly naraz na pevne stojaci predmet
(zamestnanec je v pohybe), bliZ§ie neurceny

31 — Zvisly pohyb, naraz (vyplyvajici z padu)

32 — Vodorovny pohyb, naraz
39 — Iné typy kontaktov skupiny 30 - spdsoby poranenia predtym neuvedené

40 — Uder predmetom v pohybe, kolizia — bliZ$ie neuréeny

41 — Uder letiacim predmetom

000
w - y W Materilové Cinitele

Materidlové (hmotné) Cmitele, ktoré hraju tlohu pri vzniku trazu v suvislosti so
Specifickou pracovnou ¢innostou, odchylkou a dotykom.

[ Ciastka 190 Zbierka zikonov &. 500/2006 Strana 4249 |

AN 0¥ SR v - petonm materBevems Eaitell vyakytude asbecick koL b amieduidce rfrasmy

01.01 .99.00 — Iné casti stavieb

01.02 .00.00 — Povrchy na prize mi — povrch zeme a podlahy (vnitorné
a vonkajSie, klzké podlahy, zahadzané podlahy )

01.02. .01.00 — Povrchy vSeobecne

01.02. .01.01 — Podlaha

01.02. .01.02 — Klzké podlahy (napr. v désledku dazd’a, snehu a 'adu)
01.02. .01.03 - Iné¢ kIzké podlahy sposobené kvapalinami (okrem vody)
01.02. .01.04 — Zahadzané podlahy (malymi alebo velkymi predmetmi)
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6. Legislativa

>

>

Zakon ¢. 311/2001 Z. z. Zakonnik prace v zneni neskorSich predpisov,

Zikon ¢. 461/2003 Z z. 0 socialnom poisteni v zneni neskorSich predpisov,

Zikon ¢. 328/2002 Z. z. o socidlnom zabezpeceni policajtov a vojakov a o zmene
a doplneni niektorych zikonov,

Zikon ¢. 124/2006 Z. z. o bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci a 0 zmene
a doplneni niektorych ziakonov v zneni neskorSich predpisov,

Vyhliska MPSVaR SR ¢ 500/2006
Z. 7., ktorou sa stanovuje vzor ziznamu
0 registrovanom pracovnom uraze,

Vyhlaska Statistického tiradu SR
¢. 306/2007 Z. z, ktorou sa vydava

¢ -—
Statisticka Kklasifikacia ekonomickych

¢innosti, g
Vyhla§ka Statistického tradu SR ‘ in

¢. 384/2015 Z. z, ktorou sa vydava A
Statisticka Klasifikacia zamestnani, l o

Smernica MO SR ¢. 83/2017 o bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci,

Smernica MO SR ¢. 21/2014 o podrobnostiach o jednorazovom mimoriadnom
odSkodneni, 0 jednorazovom odSkodneni pozostalych, 0 zvy§Senom jednorazovom
odSkodneni pozostalych, o postupe nadriadenych pri prerokivani a 0 urovani
nahrady Skody a o d’alSich podrobnostiach o poskytovani nahrad v suvislosti so
sluZobnymi trazmi a chorobami z povolania profesionalnych vojakov, v zneni
Smernice MO SR ¢. 53/2018.
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Zaver

Jednym zo zakladnych predpokladov tUspeSnej prevencie proti pracovnym urazom je
ziskat’ podrobny prehl'ad o ich mnozstve, zavaznosti a najmi o zdrojoch a pri¢inach ich vzniku.
Dokladna znalost’ okolnosti, za ktorych doslo k trazu, umozituje vykonavat potrebné opatrenia
na odstratiovanie pri¢in vzniku dalich urazov s podobnymi pri¢inami, vykondvat’ potrebné
rozbory stavu urovne bezpe¢nosti a ochrany zdravia pri praci, atym vytvarat podmienky na

bezpecnll pracu.

Z tohto hladiska ma teda spravne vykonavana registracia, evidencia a rozbory
pracovnych a sluzobnych urazov doélezity vyznam. Rozbory trazov moézu preukdzat, i
Vv pripade vzniku urazu ®lo 0 pri¢iny technického charakteru, spocivajuce v chybnom stave
pracovného prostriedku, v pracovnych priestoroch, Vv nedostato¢nych, nevhodnych alebo
chybajicich osobnych ochrannych pracovnych prostriedkoch alebo ilo o iné priciny, ktoré
pramenia z nespravnej organizacie prace, z nedodrzania pracovnej a technologickej discipliny

alebo z porusovania predpisov na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci.

Pracovné a slizobné urazy sa mdézu v znaCnej miere obmedzit, ak ich zamestnavatel

systematicky sleduje a zapoji vsetkych zainteresovanych zamestnancov do programov trazovej

prevencie.
Ochranna prilba Okuliare
*  vyZaduje sa v pripade ohrozenia *  povinné v pripade ohrozenia
vplyvom padajucich predmetov lietajucimi objektami
*  povinna na vietkych staveniskach (napr. vitanie, brusenie)
Ochranné ¢iapky *  odporGcané pri praci s
*  odporucaju sa pouzivat vidy pri chemikaliami
¢innostiach v strojovni s nizkou vyskou /
stropu a v $achte /
Ochrana sluchu

*  povinnd ak hluk prekroéi
85 dB (A)

Ochrana proti padu
*  povinna v pripade ohrozenia

padom

systém pre zachytenie padu
(Fall Arrest System)

*  systém obmedzenia padu
(Fall Restraint System)

Pracovné rukavice

*  povinné pri ru¢nej
manipuldcii

*  povinné pri vykonavani
oprav, pouZivani nastrojov,
atd’. — ochrana proti
porezaniu

*  povinné dielektrické
rukavice pri préci s
potencialne Zivymi Eastami
elektrického zariadenia

Pracovné oblecenie
* ochrana proti porezaniu, $pine, atd.
identifikacia spoloénosti

Bezpeénostna obuv
*  protiSmykova, proti prepichnutiu

*  ochrana prstov — padajlce predmety
*  lepsia prilnavost pri lezeni po rebriku
ochrana ¢lenku

vytahu
*  povinné chemické rukavice
pri préci s chemikaliami

Vyhybat sa noseniu:

*  kovové hodinky, ndramky, retiazky, prstene, atd. pri praci s potencialne Zivymi éastami

elektrického zariadenia

*  volné obleéenie, ktoré sa moze zachytit v nechranenych miestach rotujlcich éasti

kravaty a 3aly, ktoré sa mdzu zachytit v rotujicich &astiach

Lokdlne podmienky méZu vyZadovat pouZitie dodatoénych bezpeénostnych poziadaviek.
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Zoznam priloh

1. Zaznam o registrovanom pracovnom uraze
2. Oznamenie o poistnej udalosti

3. Zaznam 0 Uraze profesiondlneho vojaka
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Priloha ¢. 1

Zaznam o registrovanom pracovnom uraze

|Udaje sa vyplnuju velkymi tlaéenymi pismenami €iernej alebo tmavomodrej farby

Zamestnavatel, adresa

ico” [TTTTI1T] Pravna forma zamestnavatela®

Utvar, ktory vedie evidenciu miezd zamestnavatela, adresa Organizacna Zlozka®, adresa
Rozsah zodpovednosti zamestnavatela® za registrovany bFécovn;? L'Jrazm(-c_j‘alej len "uraz") | | | |%*) -------
Meno, priezvisko, titul zamestnanca Datum narodenia
Statna prislugnost
4 [Tnaly - prechodny pobyt” PoZet nezaopatrenych det®
sz [[[IIII[[]]
Denny vymeriavaci zaklad zamestnanca” EUR
Je nemocensky poisteny ANO - NIE*
Pracovisko®

Tuto pracu (funkciu) wkonéva u zamestnavatela rokov) mesiacov) dni*
Ma odbornu spbsobilost na vykon prace, pri ktorej utrpel Uraz ANO - NIE**
Ma zdravotnu spdsobilost na vykon tejto prace ANO - NIE**)

Datum posledného oboznamenia s predpismi na zaistenie bezpe€nosti a ochrany zdravia pri praci,
so zasadami bezpec€nej prace a ochrany zdravia pri praci a s bezpec¢nymi pracovnymi postupmi

3
Po vykonanom oboznameni boli znalosti zamestnanca overené ANO - NIE*)
4 Od zagiatku zmeny odpracoval hodin Pracomna zmenatrvdaod do

Miesto, kde doslo k Urazu

5 Ide o uraz: smrtelny ANO - NIE*) Datum umrtia

s tazkou ujmou na zdravi® [ANO - NIE*]

Opis priebehu trazu'®

Zdroj urazu™

K&d zdroja Urazu

Prigina arazu'®

Kéd priciny Urazu
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Vyjadrenie zamestnanca k trazu'

)

9 Meno, priezvisko a podpis zamestnanca'®
Datum vySetrenia Grazu*)
Datum spisania zaznamu
Meno, priezvisko a podpis zastupcu zamestnavatela'
Na odstranenie prigin Urazu zamestnavatel vykona nasledujlice terminované opatrenia*’
a) technické
Déatum vykonania EEEEEEED
b) organizaéné
10
Déatum vykonania EEEEEEED
c) wchowné a iné
Datum vykonania EEEEEEED _________________________________________________________________________________________________________
Meno, priezvisko a podpis zastupcu zamestnavatela'¥
Vyjadrenie k Urazu
a) zastupcu zamestnancov pre bezpe€nost a ochranu zdravia pri praci
11 Meno, priezvisko a podpis
b) zastupcu odborového organu alebo zamestnaneckej rady alebo zamestnaneckého dévernika*’
Meno, priezviskoapodpis
Zaznam o kontrole vykonanych opatreni ™
12
Datum kontroly [ [ [[[[T] Meno, priezvisko a podpis osoby, ktora vykonala kontrolu
Udaje podla metodiky Eurdpskej Statistiky pracovnych trazov
Cislorazu [ [ [[[[[[[[[]]
Skee™ [TT]1] Povolanie zamestnanca [ [ ][] ]] Vek zamestnanca [ | |
Pohlavie zamestnanca |:| Druh poranenia |:|:|:| Poranena Cast tela |:|:|
Uzemie, na ktorom vznikol araz'® [ [ [ [ ] ] paumurazu [ [ [JJ[]]] Casurazu []]
13| Velkost organizacie |:| Prislusnost zamestnanca k Statom |:| Pracowny vztah zamestnanca |:|:|:|

Celkovy poget dni PN***) |:|:|:| Specifikacia pracoviska |:| Pracovisko D:D Pracovny proces |:|:|
Specificka pracowna &innost |:|:| Materialovy Cinitel Specifickej pracovnej Cinnosti |:|:|:|:|:|:|:|:|
Odchylka [T] Materialovy Ginitel odchylky [(TITTTIT]
Dotyk (kontakt) - spdsob zranenia |:|:| Materialovy Cinitel' dotyku (kontaktu) |:|:|:|:|:|:|:|:|
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Vysvetlivky k zdznamu o registrovanom pracovnom uraze

1) ICO - identifikadné &islo organizacie (zamestnavatela).

2) Prawa forma zamestnavatela — napr. akciova spolo¢nost, spolo€¢nost s ru¢enim obmedzenym,
nadacia, druzstvo, socialna poistowia, zdrawotna poistowia.

3) Organizacna zlozka, ktora je evidujucou a wkazujucou jednotkou zamestnavatela (napr. zawod).

4) Rozsah zodpovednosti zamestnavatela podla § 195 az 198 Zakonnika prace.

5) Pocet nezaopatrenych deti podla § 9 zakona ¢&. 461/2003 Z. z. o socialnom poisteni v zneni
neskorsich predpisov.

6) ICSZ —identifikadné &islo socialneho zabezped&enia zamestnanca podia § 235 zakona &. 461/2003
Z. z. vzneni zakona €. 352/2013 Z z.

7) Denny wmeriavaci zaklad zamestnanca podla § 84 zakona &. 461/2003 Z. z. v zneni zakona
¢. 352/2013 Z. z.

8) Presné urCenie pracoviska, na ktorom vznikol uraz.

9) Tazka ujma na zdravi podia § 123 zakona &. 300/2005 v zneni zakona &. 1/2014 Z. z.

10) Opis priebehu urazu délezity z hladiska vzniku a priebehu Urazu.

11) Zdroj urazu — napr. stroj (znacka, wkon, rok wroby), doprawny prostriedok, zariadenie, naradie,
inStalacia, material, fyzikalny, chemicky, biologicky faktor.

12) Pri¢ina Urazu — opis, ¢o bolo v ¢ase Urazu na pracovisku v nespramom alebo nebezpe¢nom stawe,
ktory prawy predpis poruSil zamestnavatel, €o robil zamestnanec alebo ina osoba nespramym
alebo nebezpe€nym spdsobom, ktory prawny predpis poru$il zamestnanec alebo ind osoba, Ci bol
uraz spdsobeny alebo owplywneny inou osobou (uviest meno, priezvisko a adresu tejto osoby), i
bol Uraz spdsobeny za spolupésobenia prirodnych Ziviov alebo zvierat.

13) Vyjadrenie zamestnanca k Urazu a podpis zamestnanca, ak to dowoluje zdravotny stav
zamesthanca.

14) Meno, priezvisko a podpis zastupcu zamestnavatela ureného zamestnavatelom.

15) Zaznam o kontrole wkonanych opatreni sa wpifia na képii zaznamu o registrovanom pracovnom
uraze v evidencii zamestnavatela.

16) SKEC - statisticka klasifikacia ekonomickych ¢&innosti podla whlasky Statistického uradu
Slovenskej republiky &. 306/2007 Z. z., ktorou sa wdava Statisticka odvetwova klasifikacia
ekonomickych €innosti.

17) Powlanie zamestnanca podla Klasifikacie zamestnani (KZAM) podla opatrenia Statistického
uradu Slovenskej republiky €. 384/2015 Z. z., ktorou sa wdava Statisticka klasifikacia zamestnani.

18) Uzemie, na ktorom wznikol Uraz — pre Slovensku republiku podla whlasky Statistického uradu
Slovenskej republiky €. 438/2004 Z z., ktorou sa wdava klasifikacia Statistickych uzemnych
jednotiek. Na kdédovanie v tomto ukazovateli sa pouziva uroven NUTS 3.

*) Oznaduje sa alebo dopifia sa pozadovany aktuélny udaj.
**) Oznacuje sa len v pripade, ak na wkon prace je potrebna spésobilost podla osobitnych predpisov.

*+*) Udaj sa wypifia po skon&eni pracownej neschopnosti.
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_ - - Priloha ¢.2
\ SOCIALNA POISTOVNA
[ - , : \ \ .
Oznamenie poistnejudalosti

k drazovému poisteniu podla § 231 ods. 1 pism. h) azj) zakona €. 461/2003 Z. z. o socialnom poisteni v zneni
neskorSich predpisov (dalej len ,zakon®)

Poistna udalost® pracovny Uraz o
choroba z povolania o

1. ICO/RC zodpovedného zamestnavatela: .........c.cccccoeeeee.... SKEC (SK NACE ReV.2;): v e
2. Nazov a adresa sidla zodpovedného zamestnavatela: .........ccooe i e e e e et e e e s
3. Evidenciu miezd vedie zodpovedny zamestnavatel: ANO — NIE** . .........ccc..cooevieeee e oee et e eee e e e e eve e

4. Adresa miesta utvaru zodpovedného zamestnavatela, ktory vedie evidenciu miezd, ak nie je totozné

3= o (ST oYU I =T To JE=] (o |- T OSSP

5. DATUM VZNIKU POISTNEJ UDALOSTI (DALEJ LEN ,PU")

v dosledku pracovného Urazu - datum vzniku pracovného Urazu: ..........cccceeeeuene Lo T hod.
v dbésledku chorobyz povolania - datum zZistenia choroby z povolania: ... i

6. Miesto vzniku PU (ulica, obec, PSC, okres, pripadne 0znagenie pracoviSKa): .........cocoeeeeeeceeeecereecoveecvree s

7. PoSkodeny zamestnanec: meno, PriezViSKO, UL ... oo e et e et e et et e e e e

adresa bydliska —ulica, obec, P S, OKIES e e e e e e e e e e et et eee et e e e e e e e e e e e e e e

8. Datum narodenia poSKodeNEN0 ZAMESINANCA: .....cceivieies oo et et et et et cre ste e e e e aen ees ees 2t eae sae sre st e e e aen
9. Identifikacné Cislo socialneho zabezpecenia poSkodeného podla § 235 zakona: .......ccoeveev e ce e
10. Pracovné zaradenie poSkodeného v€ase vzniku PU:

11.PoSkodenyzamestnanec ma narok na vyplatu nahrady prijmu pri do¢asnej pracovnej neschopnosti

zamestnanca podfa zakona ¢. 462/2003 Z. z. o nahrade prijmu pri do¢asnej pracovnej neschopnosti
zamestnancaa o zmene a doplneniniektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov(ANO-NIE**):

12.PODROBNY OPIS VZNIKU POISTNEJ UDALOSTI (v pripade choroby z povolania uvedte faktory
pracowvného prostredia, ktoré mali za nasledok vznik choroby z powolania a predchadzajicich
zamestnavatelov, u ktorych poSkodenypracoval za podmienok, vktorych vznikd choroba z povolania, ktorou
bol postihnuty popr. uvedte v prilohe oznamenia):

13. Ak bola poistna udalost spdsobena umyselne, Uvedte KYM: ... irin e et e e

1 Hodiace sa oznaéte ,x*
**Nehodiace sa preciarknite
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14. Ak bola poistnaudalost spdsobena pod vplyvom alkoholu, omamnych latok alebo psychotropnych latok,
uvedte, kto konal podich vplyvom a ako bolo preukazané, ze tato osoba konala pod vplyvom tychto latok:

15. Ak boliv pri€¢innej suvislosti so vznikom poistnej udalosti poruSené pravne predpisyalebo ostatné predpisy,
Ci pokyny na zaistenie bezpecénosti a ochrany zdravia pri praci, uvedte, kym a blizSie Specifikujte poruSeny
L £=T0 ] oI TSSO RP SRR RTSPRTRPN

16. Ak bola poistnaudalost spdsobena zavinenym poruSenim pracovnych povinnostiv pracovno-pravnych
vztahoch, uvedte kym, blizSie $pecifikujte porusenie a pripojte k oznameniu zapisnicu §kodovej komisie:

17. Uvedte, ktory organ pracovny uraz wySetroval (prisluSnyinSpektoratprace, policia,atd.): .....c.ccoerivn e,

18. POSKODENIE ZDRAVIA )
- bolospbdsobené urazom uznanym ako pracovny Uraz podla zakona: ANO — NIE** ........cccccece v v e e

- druh poranenia (SPOSODENENO UFAZOM )i .....ooiiiiuiiiiiiie et et et et e et e et et et st bes e s eae s e e e s e e
- ak poskodenyzomrel na nasledkyurazu, uvedte datum Umrtia: ...

- bolospdsobené chorobou zpovolania, uvedte akou: ... it et et e e et e e

19. SPOLUZODPOVEDNOST POSKODENEHO NA VZNIKU SKODY
Miera zavinenia poSKoden€ho VWjadrENA V 90: ....cooieuet et e e e et e et et e et e et e e e e s e e e een e e

Dovod zbavenia sa zodpovednosti podla zakona €. 311/2001 Z. z. Zakonnik prace:

Porusenypravny predpis, predpis alebo pokyn na zaistenie BOZP: ...t

Pripojte zapis Skodovej komisie alebo zapis z prerokovania rozsahu zodpovednosti zamestnavatela
za Skodu a doklady preukazujuce oboznamenie poSkodeného s prisluSnymi bezpe€nostnymi predpismi a
pokynmi na zaistenie BOZP.

20. Ak bol podanynavrh na prerokovanie sporovo narokoch pred sudom, uvedte prislusnysud a priloZte navrh

a struénU iNformMAaciu 0 STAVE KONANIA: .......coiiiiiiciciciee e e e e et et et et et e e e e e e eet et en ean ere sre

21. Ak sasudne konanie skoncilo, pripojte rozhodnutie a uvedte, &i ste poSkodenému podla tohto rozhodnutia
nahradu vyplatili, v akej SUME @ KEAY: ... it et e et et et et e e et et et et e e et e e s e e aen s

Whbawje:

Telefon a e-mail zodpovedného zamestnavatela:

Podpisany poisteny (zodpovedny zamestnavatel) whlasuje, Ze vSetky uvedené skutoCnosti su pravdivé, ni¢
nezamlcal a je si vedomy pravnych nasledkov v pripade nespravne uvedenych udajov (§ 237 ods. 1 zakona).

meno a podpis Statutarneho zastupcu zodpovedného zamestnavatela
a odtlacok peciatky (poisteny)

**Nehodiace sa preciarknite
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ZAZNAM O URAZE
PROFESIONALNEHO VOJAKA

Priloha ¢. 3

Vytlacok jediny
Pocet listov:

SluZobny Mimos luZobny
uraz#) firaz#)
Vojenska hodnost), titul, meno a priezvisko zraneného: CVO: Datum narodenia:

Osobné &islo:

Stav: Pocet nezaopatrenych deti: Adresa trvalého pobytu:
Nazov organizaénej zlozky: Funkcia:
Zaradenie:

Datum vzniku Grazu: ... V Cas€ 0 ... hod.

Miesto VZNIKU UTAZU: ...oeeviveriere e et et et et e e et e e e e

Zdravotnicke zariadenie, v ktorom bol zraneny profesiondlny vojak po traze oSetreny/hospitalizovany

(adresa):

Neschopnost na vykon sluzby od: .............. do (doplni sa po skonéeni PN): ....................

Druh zranenia (poSkodenia zdravia):

Z1anena Cast TEIAL ....oivviiei et e et ettt et e et et e et e e s

Ide o smrtelny uraz? Ano — Niex) Zraneny zomrel ihned? Ano 1 Niex)
Zraneny zomrel neskor? Ano [ Niex)
Datum umrtia: ........cco........
Ide 0 Graz s tazkou ujmou na zdravi ? Ano — Nie*) Kolko oséb bolo stiéasne zranenych? ........ 0s0b, z toho

tazko zranenych ............... usmrtenych .................
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Podrobny opis tirazového deja (rekon$trukcia) a opis ukonu, ktory zraneny vykonaval v ¢ase tirazu:

10

Zdroj tirazu [uviest konkrétne, napriklad automobil (evidenéné ¢islo), stroj(zariadenie, naradie), material,
energia (napdtie, tlak, teplota), strelna zbran, se¢na zbran, bodna zbran, chemicka latka, prirodny zivel,
zviera]:

1

Statistickd znacka zdroja urazu (podl'a kodovania | Statistickd znacka pri¢iny urazu (podla kédovania
zdroja urazu): priiny urazu):

12

Zavinila uraz profesionalneho vojaka ina osoba? (uviest’ jej titul, meno, priezvisko, dadtum narodenia,
trvaly pobyt)
V ¢om spoéivalo protipravne konanie tejto osoby?

13

Zraneny utrpel tiraz (napriklad):

a) pri plneni uloZenej sluzobnej ulohy,

b) v priamej suvislostis plnenimuloZenej sluzobnej tlohy,

c) pre prislusnost’ k ozbrojenym silam Slovenskej republiky,

d) pocas $portovej akcie organizovanej organiza¢nou zlozkou,

e) pri odvracanihroziacej $kody (Zivelna pohroma, poZziar a pod.),
f) pocas preventivnej rehabilitacie,

g) pocas kapelnej lieby,

h) v ¢ase osobného volna.

14

Mal zraneny prisluSnymi predpismi pozadovanu platnti odbornt alebo zdravotnt spdsobilost’ na ¢innost),
pri ktorej vykonavani utrpel iraz? Ano LJ Niex*)

15

Bol zraneny preukazatelne pripraveny (vySkoleny, vycvieny, pouceny, oboznameny so zasadami
bezpednostia ochrany zdravia) na vykon sluzby (¢innosti), ktori vykonaval? Ano ~ Niex)

Kedy naposledy sa uskuto¢nila priprava? Pripravu vykonal:

Datum: ............... (vojenskd hodnost, titul, meno, priezvisko)

16

Co robil zraneny nespravnym, nebezpeénym, pripadne zakdzanym sposobom? Ktory vieobecne zavizny
pravny predpis, interny predpis, bezpe¢nostni normu svojim konanim porusil?

Pouzl predpisané ochranné pracovné prostriedky (pomdcky)? Ano [ Niex)

Bola vykonana kontrola na zistenie, ¢i zraneny bol pod vplyvom alkoholu alebo inych nadvykovych latok?
Ano LI Niex) s V¥SIedKOm: ....cooveveieeeeen e e e e e

17

Ktory konkrétny vSeobecne zavdzny pravny predpis, interny predpis, bezpecnostnli normu porusila
organiza¢na zlozka?

V ¢om konkrétne spocivalo porusenie?
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18

Utrpel zraneny $kodu na osobnych veciach? Ano Niex)
Aka? (uviest orientacni vySku §kody) ...ccccceeeececveieenee e

19

Vmikla v suvislostis urazom $koda organizac¢nej zlozke? Ano [ Niex)

AKa? ....cceceeeieiiiiiee .. (uviest orientaént vysSku Skod
Y Y

20

Vyjadrenie zraneného (posSkodeného)profesionalneho vojakak okolnostiam vzniku tirazu ak vySke Skody:

Datum....ccooe v v e Podpis zraneného (poSkodeného): ......cccuvvevscvvie s it et v et v e

21

Vyjadrenie svedkov trazu k okolnostiam vzniku urazu a k vyske $kody:

Datum: ......cccc...... Meno a priezvisko: ......cccecveeiveieeveeceenene Podpis svedka: .....ccocoeevi i

Datum.................... Meno a priezvisko: ..o ceveeveeeeee Podpis SVEAKA: .....ccccvurer v cee e e et e

22

Stanovisko velitel’a:

Predmetny  Uraz  odporaam —  neodporaam*) uzat za  sluzobny Graz  podla

odtlacok uradnejpeciatky funkcia, vojenska hodnost, titul, meno, priezvisko
so Statnym znakom a podpis velitela

V pripade negativneho stanoviska uviest’ jednoznac¢ne dévod neuznania.
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23 | Na odstranenie pri¢in vzniku urazu prijme organizaéna zlozka tieto preventivne opatrenia (alternativne
organizacné, technické, vychovné):

Termin: .ococoeeeeevveeeeiveeieiees ZOAPOVEANY it et ettt ettt ettt ettt et s e e es b s s st e s st e
funkcia, vojenska hodnost, titul, meno, priezvisko

Podrobné komisionalne vySetrenie v§etkych okolnosti vzniku urazu a $§kéd

bude vykonané do: ................... .
Datum: ....cooocevvnn e
vojenskd hodnost, titul, meno, priezvisko a podpis
velitela organizacného utvaru
ZAZNAM VYPLACOVAL ..eeiiuiiiiiiiiiiiie ittt e ettt e sttt e e e e e

vojenskd hodnost, titul, meno a priezvisko
FUNKCIA: ..
POUPIS: ...t
Telefon (fax): ..ooooveeeiiieieeeeeeeee e,

Datum: .....oovvveeiiiiiiieiieee,

*) Nehodiace sa preciarknite.

Poznamka.
Vypisujte vyluéne v PC, pripadne perom paliCkovym pismom. V pripade nedostatku miesta v prislusnej rubrike
pokracujte na samostatnej prilohe.



