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PROGRAM
ODBORNEJ VOJENSKEJ PRIPRAVY
VO G60 CSp 116

a) Profil absolventa:

Absolvent je dostojnik, profesionalny vojak s vysokoskolskym vzdelanim druhého stupna.
Je pripraveny na vykon funkcie odbornik manaZmentu utvaru a jednotky cestnej straze
pre utvary Cestnej straze Ozbrojenych sil Slovenskej republiky a Cestnej straze prezidenta
Slovenskej republiky (d’alej len ,,éestna straz™)
Absolvent je vojak vo vojenskej hodnosti porucik, ktory je pripraveny na zvladnutie
odbornych Specializovanych cinnosti s vysokymi narokmi na myslenie a analytické
schopnosti, s poziadavkou na rozhodovanie o vol'be spravneho postupu z viacerych moznych
rieSeni vyZadujice spolupracu s viacerymi subjektmi na velitel'stve alebo Stdbe vysSieho
vojenského organizaéného celku. Je pripraveny na planovanie, riadenie a organizovanie
chodu vojenskych organizaénych celkov. Je pripraveny velit cate alebo inému
porovnatelnému organizaénému prvku rovnakej urovne podla rozkazov nadriadeného
velitel’a.

Absolvent ma vedomosti a poznatky Vv oblasti manazmentu a riadenia nizSich
vojenskych celkov na taktickom stupni. Pozna zasady a spdsoby pouzitia podriadenej
jednotky v krizovych situdciach a v stave bezpecnosti. Pozna obsah a metodiku prace velitel'a
Caty a Ciastocne velitel'a roty. Mé zékladné informativne vedomosti o planovani a riadeni
vycviku na stupen rota. Vie planovat, organizovat’ a riadit’ vycvik podriadenych, vSestranné
zabezpecenie a plnenie kazdodennych tuloh jednotky. Ma zakladné vedomosti o Struktire,
obsahu a forme opera¢nych (bojovych) dokumentov, zdsad vedenia vojenskej administrativy,
evidencie a zrucnosti v ich spracovavani a vedeni. Pozna organizaciu, zasady a sposoby
pouzitia a vSestrannej pripravenosti ¢aty a niz§ich organiza¢nych prvkov na taktickej irovni.

Ovlada zaklady jednotného Statneho protokolu a je pripraveny na zabezpecenie
vojenskych poct pre najvysSich ustavnych Cinitelov SR, predstavitelov vlad cudzich §tatov,
predstavitelov Europskej tnie a NATO v zmysle Pravidiel diplomatického protokolu a

najvyssSich predstavitelov Ozbrojenych sil SR. Plni nariadenia aulohy od nadriadeného



velitel'a vyplyvajlice z poziadaviek §tatnej spravy a samospravy na zabezpecenie 0slav vyroci,
vyznamnych udalosti a pietnych aktov spolocenského, politického ¢i nébozenského
charakteru.

U Cestnej straze prezidenta SR pozni zakladné wilohy utvaru stanovené zikonom
¢. 321/2002 o ozbrojenych silach Slovenskej republiky ako su vykon ¢estného strazenia sidla
prezidenta Slovenskej republiky a hosti prezidenta Slovenskej republiky v tomto sidle. Pozna
organizaciu a vykon vojenskych pdct, najmé pri oficidlnych ndvstevach predstavitel'ov inych
Statov a pri prijimani veducich diplomatickych misii prezidentom Slovenskej republiky.
Pozna hlavni bojovu tlohu ttvaru suvisiacu s plnenim tloh ochrany prezidenta SR a obrany
jeho sidla v ¢ase vojny, vojnového stavu, vynimocného a nadzového stavu.

Je schopny rychlo sa adaptovat vo vojenskom prostredi. Osobnymi vlastnostami,
odbornymi vedomostami a prikladom si zabezpecit' reSpekt a autoritu u podriadenych. Je
vytrvaly, rozhodny, ma zmysel pre povinnost' a schopnost’ vzdelavat sa a zdokonalovat
v pozadovanych zruénostiach. Je fyzicky a psychicky odolny a schopny prekonavat’ a rieSit’
prekazky spojené so sluzbou v Ozbrojenych silach Slovenskej republiky (dalej len ,,OS SR*)
a osobné problémy. Dokaze podriadit’ osobné zaujmy a ciele iloham, ktoré je potrebné riesit’
V spolocnom zdujme. Je schopny prijimat’ rozhodnutia v stresovych situdciach a v Casovej
tiesni. Svojim spravanim na verejnosti reprezentuje OS SR, Cestnu straz, najvyssich ustavnych

¢initelov SR, dodrziava zasady etického kodexu a diplomatického protokolu.



b) Prehl’ad tém a pocet hodin:

Pre Cestnii straz prezidenta SR

Prehlad tém a pocet hodin po moduloch

. Pocet Metéda
Modul - téma hodin | - vV |[UV| N | s§ | IMC
Celkom 190

ORGANIZACNY BLOK 10
Slavnostné akcie 4 4
Organizaér_lo-administrativne 6 6
zamestnanie
1. MODUL: Ziklady manaZmentu 36
T1 Kurz ,,Rozvoj kl'icovych kompetencii
manazéra . modul - Zaklady 22 18 2 2
manazmentu
T1 Kurz ,,Rozvoj kI'aicovych kompetencii
manazéra Il. modul — Komunika¢né 14 14 2
zrunosti velitelov
2. MODUL - Odborna priprava + 144
Odborna staz
Ostatné 8
Administrativna ¢ast’ 2 2
Predstavenie voj. Gtvaru 2 2
Dozorna a strazna sluzba 4 2 2
Takticka priprava 16
Zésady vytvarania kontrolnych miest 5 2 3
Vedenie operacii v zastavanom priestore 5 2 3
Planovaci a rozhodovaci proces do stupiia 6 3 3
rota (TLP)
Strelecka priprava 9
T1 Nauka o vyzbroji a municii 2 1 1
T2 Zaklady a pravidla strelby 2 1 1
T3 Strelecky nacvik 2 2
T4 Cvicenie v strel’be 3 2 1
Odborna priprava 12
T1 Poradové cviky a pohyby so zbrafiou 4 4
T2 Cinnost’ jednotky pri vzdavani pocty 4 1 3
T3 Vykon Cestného strdZenia 4 1 2 1
Odborna staz 99
Administrativna ¢ast’ 3 3
Odborna stéz u VU 96 16 | 40 | 20 20




Prehl'ad uvadzanych metdd pripravy v stulade s VSevojsk-51-12:
V- vyklad

UsV — ukdzka s vysvetlenim
N-— nacvik
SS - samostatné Studium (samostatna priprava — s pomocou inStruktora )

IMC — inStrukéno-metodické cvicenie



) Informac¢né listy modulov:

Akadémia ozbrojenych sil generdla Milana Rastislava Stefanika

Informacny list 1. modulu — Zaklady manaZmentu

Kurz: Dostojnicky kurz pre absolventov vysokych skol

Néazov modulu: Zaklady manaZzmentu

Zodpoveda: Zabezpecuje:
KtLZ a KtSVval
Riaditel’ centra vzdelavania Konzultant: doc. Ing. Cubomir BELAN, PhD.
Forma vyucby: prednaska, seminar, cvifenie, Celkom hodin:
o 36
Rozsah vyucby: 30 4 2

Sposob hodnotenia a ukoncenia Stidia modulu:

absolvoval/neabsolvoval

Ciel’ modulu:

Po absolvovani modulu musi ¢astnik kurzu nadobudnut’:

- moznosti zefektivnenia manazérskej prace a vedenia I'udi v OS SR so zameranim na
znalost’ manazérskych funkcii, planovanie, organizovanie, vedenie a kontrola rozhodovacich
nastrojov manazéra v podmienkach OS SR. Osvojit’ si vedomosti a zrucnosti v riadiacej
funkcii manazéra na zdklade ponukanych ro6znych modelov manaZzérskeho riadenia;

- schopnosti uplatiovania efektivnej medzil'udskej komunikacie, spoznat’ jej principy, vediet
identifikovat’ jej prekazky a bariéry s dérazom na schopnosti presviedcat’ a ovplyviiovat
I'udi, vediet efektivne vyjednavat’, viest’ pracovné porady a rokovania v OS SR;

- zékladné zru€nosti, navyky a kompetencie vo vedeni podriadenych a zvladani personalnych
¢innosti v podmienkach OS SR.

Stru¢na osnova modulu:

Téma 1: Kurz ,,Rozvoj kI'i¢ovych kompetencii manazéra I. modul — Zaklady
manazZzmentu* 18P+2S+2C

Cielom kratkodobého odborného kurzu je ozrejmit wUcéastnikom problematiku
manazmentu v obsahovych castiach: Zaklady manazmentu; Koncepcie manazmentu,;
Manazérske prostredie, kompetencie, principy a roly manazérov; Planovanie, organizovanie,
kontrola a rozhodovanie v manazmente; Nové trendy v manazmente.

Téma 2: Zakladné komunikac¢né zrucnosti manazéra a manazment udskych zdrojov
12P+2S
Cielom kurzu je ozrejmit’ uc¢astnikom potrebnti problematiku v obsahovych castiach:
Zakladné komunika¢né zru¢nosti manazéra; Vedenie rozhovoru, dialogu a pracovnej porady;
Pisomna a elektronicka komunikacia; Prezentacia manazéra; Manazment l'udskych zdrojov;
Personalna administrativa ako sucast prace velitela a personalistu; Hodnotenie
profesionalnych vojakov ako zakladna manaZzérska funkcia v podmienkach OS SR.

Literatura: know how KtM

Jazyk, v ktorom sa modul vyucuje: Détum poslednej Gpravy listu:
slovensky 31. 10. 2023
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Informacny list 2. modulu — Odborna priprava + odborna staz

Kurz: Vstupny odborny dostojnicky kurz

Nézov modulu: Odborna priprava + odborna staz

Zodpoveda: Zabezpecuje:

Utvary a zariadenia OS SR
riaditel’ centra vzdelavania Urady a zariadenia MO SR
VU 1003 Bratislava

Konzultant:

Forma vyucby: v kompetencii utvaru (cvi¢enie) Celkom hodin:

Rozsah vyucby: 144 144

Sposob hodnotenia a ukoncenia §tidia modulu:

absolvoval/neabsolvoval,

Ciel’ modulu:

Po absolvovani modulu musi ucastnik kurzu poznat’:
- ¢innost’ $tdbu praporu a brigddy pri priprave a planovani mierového Zivota.

Stru¢na osnova modulu:

Odborna priprava + odborna staz 144 C

Oboznamenie sa s vykonom cestného straZenia sidla prezidenta Slovenskej republiky a
hosti prezidenta Slovenskej republiky v tomto sidle. Oboznamenie sa s organizaciou a
vykonom vojenskych pdct, najmi pri oficidlnych navstevach predstavitelov inych Statov a pri
prijimani veducich diplomatickych misii prezidentom Slovenskej republiky. Oboznamenie sa
so zasadami ochrany a obrany straZenia objektov.

Literatura:
SPJ-3-3 Zasady systému riadenia vycviku OS SR - 2003,
Smernice, nariadenia, pokyny pre vykon funkcie a sluzby v Cestnej strazi
prezidenta Slovenskej republiky
CSPSR-EL7/1-268/2024 Smernica velitel'a straze Cestnej straZe sidla prezidenta SR
CSPSR-EL-1/8-75/2018 Cvi¢ebny poriadok Cestnej straze prezidenta SR

Jazyk, v ktorom sa modul vyucuje: Datum poslednej Gpravy listu:

slovensky 30. 04. 2025




