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Skola - dielfia midresti a ludskesti

V marci s prvymi jarnymi kvetmi
si uz tradi¢ne pripominame odkaz
velikana pedagogiky Jana Amosa
Komenského. Vraciame sa po sta-
roCia k jeho myslienkam ako k ne-
vysychajucemu pramenu, pri ktorom
si uhasime sméd po l'udskosti, laske
a obetavosti. Mozno ani netuSil, ze
jeho dielo sa stane darom stredoeu-
ropskej kultiry do pokladnice sve-
tovej civilizacie. V podvedomi nasej
1 medzindrodnej verejnosti zije vSak
najmd ako velky pedagodg.  Jeho
filozofia vychovy znejuca v slovach:
iba vzdelavanim moZno rozvijat
kvality ¢loveka poukazuje, ze' iba
tato cesta vedie k branam mudrosti a
iba tou mozno zdokonalit' I'udstvo.
Doraz kladol na prirodzené, nenasil-
né didaktické metody v sulade s
duSevnym vyvojom jedinca. Kluco-
va ulohu prisudil skolam, "pravym
dielnam mudrosti a l'udskosti", kam
by Zziaci i ucitelia radi chodili.

V myslienkach ucitel'a narodov J.
A. Komenského najdeme vyslovenie
takych Zelani, ktoré by mali byt
naSimi - aby sa kazda skola stala
»dielnou l'udskosti“,"kde sa' formuju
prave ludské city, ,.cvi¢iskom pra-
ce* ustavicnej, ale prijemnej, ,,vy-
robniou svetla® s cielom osvietit
mysle, aby to bola ,,8kola hrou®, kde
studium je spété s poteSenim.

Vsetci spolo¢ne, ¢i uz priamo za
katedrou alebo na ostatnych praco-
viskach, zapal'ujeme pochoden mud-
rosti nasich Studentov, vychovavame
a vzdelavame celou svojou osobnos-
tou, aj ked’ nie vZzdy sa nam za to
dostava adekvatneho uznania.

Brany nasSej akadémie opustilo uz
vel'a mladych T'udi, ktori nasli uplat-
nenie na roznych postoch spolocen-
ského zivota.

Pri prilezitosti Dna ucitelov sa
chcem vysokoskolskym ucitelom v
mene vedenia Akadémie ozbroje-
nych sil generala Milana Rastislava
Stefanika podakovat za Vasu zod-
povedni a namahavl préacu, pridat’
balicek slov — ako je tolerancia,
nadhlad a vzijomné porozumenie,
laska, ktoré by nam mali sprijemnit’
nas kazdodenny Zivot.

Urcite mi date za pravdu, Ze uci-
tel'ské povolanie patri k tym najna-
roc¢nejsim, . pretoze uclitel’ pracuje s
tou najcennejSou hodnotou, ktora sa
na tejto planéte nachadza, s hodno-
tou, od ktorej zavisi nasa budiicnost’.
Pravom 'preto spolo¢nost’ ocakava
od ucitel'ov vysokt odbornt Groven,
profesiondlnu kompetenciu a vysoké
Pudské a moralne kvality.

Ucitelom by malo zalezat, aby
pripravili - do Zivota vzdelanych,
samostatnych,. kreativnych a inteli-
gentnych 'mladych Tudi, ktori su
schopni ‘uspiet’ na dneSnom naroc-
nom trhu prace. Mladi l'udia si pracu
ucitel'ov uvedomuju, ale vedia ju
ocenit  az ked dospeju ‘a opustia
skolské lavice, az vtedy si spoment
na tych svojich ulitelov, ktori ich
trpezlivo ucili a otvorili im cestu k
poznavaniu.

Dusa mladého cloveka je ako
melddia, ktorej tony piSe sam peda-
gbg s obetavostou, laskou a nama-
hou. Taky je jeho tdel. Sam si ho
zvolil, veriac, Ze aj on bude patrit
medzi tych, o ktorych J. A. Komen-
sky povedal, Zze ,,vyucovanie je
pracou povah vzneSenych®.

Z historie vychovy a vzdeldvania
je zname, ze kazda spoloCnost’ a
vsetci pokrokovi pedagdgovia kladli
na pracu ucitela a vychovavatela



vysoké naroky. Vzdy ju spajali s
takymi vlastnostami, ako su zodpo-
vednost, trpezlivost, vytrvalost,
slusnost’, ¢estnost’, iprimny vztah k
praci, osobny priklad a podobne. Je
tazko taxativne vyratat vSetky
vlastnosti, ktorymi ma pedagog
oplyvat’. Jeho praca je vysoko tvori-
va hlavne preto, Ze vychovat zo
ziakov osobnosti si vyZaduje velku
mieru pedagogického citu, vela
tvorivych pedagogickych uvah, vy-
chadzajicich zo ststavného Studia,
vzdeldvania a analyzovania vysled-
kov svojej prace. Iste netreba zvlast
vysvetlovat a zdovodiovat’, prec¢o
su tieto, ale i d’al$ie aspekty zakla-
dom tuspesnosti ucitel'ského povola-
nia. Len ten pedagdg, ktory sa vy-
znacuje takymto pristupom k praci,
je skutocnym, dobrym pedagodgom,
pedagdégom vychovavajliicim a vzde-
lavajucim mladez, pedagbégom pri-
pravujucim buducnost’ naSej spoloc-
nosti. Buducnost’ zavisi od jeho
prace, od toho, ako nasu mladu ge-
neraciu pripravi na vstup do spoloc-
nosti, od toho, akymi vedomost’ami
a mravnymi kvalitami ju vyzbroji.

Prajem Vam vela zdravia, uspe-
chov, aby ste vytycené ciele uspesne
dosiahli. Zelam vam, aby vas elan,
pracovnad aktivita a Zzivotny opti-
mizmus sprevadzali este vela, vela
rokov v plnom zdravi.

Pravdepodobne naposledy patria
slova uznania a gratuldcia ucitelom
vojenskych katedier, podielajucim
sa na dokonceni Stidia Studentov
piateho roc¢nika, a ktori budii musiet’
opustit’ nasu akadémiu. Odviedli ste
kus poctivej a stato¢nej prace, ktorej
vysledky mézeme vidiet’ na réznych
postoch v rezorte obrany, ale i mimo
neho. Uprimne Vam d’akujem a na
novych miestach Vam Zzelam dob-
rych spolupracovnikov, uspokojenie
z prace azvysledkov. Spominajte
v dobrom na svoju akadémiu a Sirte
jej pozitivne meno ziskané aj VaSou
zasluhou.

Vazené kolegyne, kolegovia, do-
volte mi, aby som svoj prihovor
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ukonc¢il citatom: ,,Umenie Zit"® —
spoznavat’ slzy nielen vo svojich
oCiach, pocitit® usmev nielen na
svojich perach, pozerat’ a vidiet,
pocuvat’ a pocut’™ — to je velmi
dolezité poznanie pre pracu pedagod-
ga. Vydavat pri praci zo seba Co
najviac, je korenom uspechu a dava
jej zmysel. Kazdy v tomto tvorivom
koloto¢i  presadzuje seba, kazdy
¢lovek modze byt osobnostou, ale
dobry pedagdg, ktory ma rad svoju
pracu, nou byt musi. To, ¢im oply-
va, usiluje sa odovzdavat svojim
zverencom a jeho najvacsim potese-
nim je vidiet’ plody svojej prace.

plk. Ing. Peter Fianta
prorektor pre vojenské veci AOS

Z KOLEGIA REKTORA
AOS

Dna 14. marca 2006 sa uskutoc-
nilo v aule kolégium rektora AOS.
Okrem riadnych clenov kolégia sa
rokovania zucastnili aj pedagogicki
zamestnanci z katedier a ustavov.

Z programu:

= rektor AOS predstavil nového
kvestora - Ing. Jozefa Subjaka,
ktory do funkcie nasttpil ku
dnu 16. marcu 2006,

= vyhodnotenie splnenia ciel'ov
akadémie za rok 2005 vykonal
rektor AOS. Vyhodnotenie sa
tykalo vSetkych oblasti zivota,
s vynimkou vzdelavania,

= prof. Ing. Juréik, CSc., pro-
rektor pre vzdelavanie, vyhod-
notil zimny semester akademic-
kého roku 2005/2006.

Chystdame sa
na svocku

65

Spajanie  vzdelavania s vedeckou
¢innostou je samozrejmou sucastou
univerzitného zivota. 25. maja 2006 sa
uskutocni v AOS Studentska vedecka
konferencia s medzindrodnou ucastou
Lwotudents  Scientific Conference®.
Konferencia prebehne formou sutaze
o najlepsiu  vedecki a odbornti pracu
v akademickom roku 2005/2006
v siedmich sekciach: vojenské vedy,
strojarstvo, informac¢né a komunikacné
systémy, elektronika, manazment eko-
nomika a logistika, prirodné vedy, spo-
locenské a humanitné vedy. Stretnutie
Studentov na konferencii umozni vyme-
nu teoretickych a praktickych poznatkov,
ako iprezentaciu aktudlnych vysledkov
ich vedeckych a odbornych prac suvisia-
cich s odbornym zameranim ich $tudia.
Tohtoro¢na konferencia bude o to pre-
stiznejSia, ze sa predpoklada ucast’ Stu-
dentov zo zahranicia z vojenskych vyso-
kych $kol a akadémii zCR, MR, PR,
Ukrajiny, Grécka, Franctzska a Egypta.
Konferencia bude ¢iasto¢ne financovana
zo ziskaného grantu z Medzinarodného
Visegradskeho fondu, ¢o je tspechom
a zaroven aj zviditelnenim AOS.

Studenti, ktori maji  zaujem
0 zapojenie sa do sutaze, zasli vyplnenu
prihlasku v elektronickej podobe do
21. aprila 2006 na e-mailovi adresu:
romancikova@aoslm.sk. Abstrakty su-
taznych prac v anglickom jazyku (for-
mat *doc) a sutazné prace (format *pdf)
v slovenskom alebo anglickom jazyku je
potrebné zaslat do 5. maja 2006 na
uvedeny e-mail. Sucasne je potrebné
odovzdat’ jeden vytlacok prace na odde-
lenie vedy a zahrani¢nych vztahov. Vzor
prihlasky, abstraktu  atitulnej  strany
sutaznej prace je u veducich katedier
alebo na oddeleni vedy a zahrani¢nych
vztahov. BlizSie informacie mozete
ziskat na t. ¢. 0960423788 (Mgr. Ro-
mancikova).

-vit-
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Vyhlasenia o zaviizku rektorov slovenskych vysokych $kol o prijati principov
Eurdpskej charty vyskumnych pracovnikov
a
Kodexu spravania pre nabor vyskumnych pracovnikov

Rektori slovenskych vysokych skol sa spolocne stretli na odbornom seminari ,, Eurdpska charta vyskumnych pracovni-
kov a Kodex spravania pre nabor vyskumnych pracovnikov a ich aplikdcia v Slovenskej republike ”, ktory zorganizovali
Slovenska rektorska konferencia, Ministerstvo Skolstva Slovenskej republiky a Slovenska akademicka informacna agentu-
ra, n. o. dna 10. novembra 2005 v Bratislave v ramci Tyzdna vedy na Slovensku v roku 2005, aby spolocne diskutovali
o Odporucani Europskej komisie zo dna 11. marca 2005 tykajuceho sa Europskej charty vyskumnych pracovnikov a Ko-
dexu spravania pre nabor vyskumnych pracovnikov.

Rektori slovenskych vysokych skél, vedomi si reforiem v spolocnosti zameranych na kreovanie a posilnenie znalostnej
ekonomiky a trvalo udrzatelného rastu na narodnej a europskej urovni, sa prihlasili k cielom Lisabonskej stratégie
a narodnej Stratégii na zlepSenie konkurencieschopnosti Slovenska do roku 2010 — Minerva. Presvedceni, zZe rozvoj spo-
locnosti zavisi predovsetkym od jej vysledkov vo vedeckom vyskume, umeni, inovacnej sile a kvalitnom vzdelavani, prihla-
sili sa k vzniku Europskeho vysokoskolského a vyskumného priestoru a usiluju o aktivnu ucast slovenskych vysokych $kol
na nom.

Rektori slovenskych vysokych skol, vedomi si doélezitosti zlepsovania postavenia vyskumnych pracovnikov na europskej
a narodnej urovni a presvedceni, ze vychova mladych vyskumnikov je dolezitym nastrojom rozvoja ludskych zdrojov
v oblasti vysokého skolstva, vedy a techniky, suhlasia s analyzami a predstavenymi perspektivami a navrhmi, ktoré zverej-
nila Eurdpska komisia vo svojom Odporucani tykajuceho sa:

= zlepSenia atraktivnosti Europy pre vyskumnych pracovnikov,

=  posilnenia ticasti Zien, vyskumnych pracovnicok, vo vyskume a vyvoji,

»  zavedenia a aplikdcie novych nastrojov na rozvoj kariéry vyskumnych pracovnikov,

»  budovania pozitivneho pristupu verejnosti k profesii vyskumného pracovnika,

= poskytovania systéemov udrzatelného rozvoja kariéry vyskumnych pracovnikov vo vSetkych stadiach kariéry, bez
ohladu na zmluvné postavenie a zvoleny smer kariéry vo vyskume a vyvoji,

= rozvoja atraktivneho, otvoreného a udrzatelného europskeho trhu prdce pre vyskumnych pracovnikov,

= podpory vsSetkych foriem mobility ako sucasti komplexnej politiky ludskych zdrojov v oblasti vyskumu a vyvoja
na vnutrostdatnej, regiondlnej a instituciondlnej urovni a jej plného uznania v systémoch hodnotenia a rozvoja
kariery,

= zabezpecenia otvorenych, transparentnych a medzinarodne porovnatelnych postupov na vyber a nabor vy-
skumnych pracovnikov,

= spolocenského a financného ocenovania vyskumnych pracovnikov.

Rektori slovenskych vysokych $kol tymto deklaruji svoj zaviizok, Ze:

= prevezmu vseobecné zasady a podmienky uvedené v Europskej charte vyskumnych pracovnikov a Kodexe spra-
vania pre nabor vyskumnych pracovnikov a budu usilovat o ich aplikdaciu vo vnutornych predpisoch svojich in-
Stituci,

= budu informovat vyskumnych pracovnikov na svojich instituciach o Odporucani a budu ziadat vyskumnych pra-
covnikov, aby /sami/ presadzovali predlozené odporucania,

=  poziadaju NR SR a Viadu SR, aby prijali legislativne normy a opatrenia, ktoré by vhodne podporili novu per-
spektivu ako ju uvadzaju Charta a Kodex,

= yyzvu Ministerstvo Skolstva Slovenskej republiky, Slovensku akadémiu vied, Zviz priemyselnych vyskumnych
a vyvojovych organizacii a dalsich socidalnych a ekonomickych partnerov, aby aplikovali politiku a odporucania
prezentovane v Odporucani.

prof. Ing. Vladimir Bales§, DrSc.
prezident Slovenskej rektorskej konferencie a
rektor Slovenskej technickej univerzity v Bratislave




Predstavujeme Vam ...

Ing. Jozefa SUBJAKA

kvestora

Akadémie ozbrojenych sil
generila Milana Rastislava Stefanika

Ing. Jozef Subjak sa narodil 18.
aprila 1963 v Trstenej. Po ukonceni
Studia na Vojenskej vysokej skole
vo Vyskove v roku 1987 nastupil na
funkciu nacelnika vystrojnej sluzby
vo Vojenskom ucilisti v Liptovskom
Mikulasi. Z dévodu réznych reorga-
nizacii viackrat zmenil pdsobisko,
ale vzdy zodpovedal za vystrojné
zabezpecenie prislusnikov strednej
Skoly. V rokoch 2000 — 2001 absol-
voval 5-mesacné interné Stadium
ucelového kurzu II. stupna v odbore
velitel'sko-§tabnom,  $pecializacia
logistika vo Vojenskej akadémii
Liptovsky Mikulas. Dna 1. januara
2002 bol na zéklade vysledkov vy-
berového konania ustanoveny na
funkciu zastupca nacelnika pre lo-
gistiku Vojenskej strednej Skoly
leteckej Kosice, kde pdsobil do 31.
decembra 2003, kedy bol prepusteny
do zalohy. Od 1. januara 2005 pdso-
bil ako asistent skupiny ekonomiky
na Katedre manazmentu AOS.

V akademickom roku 2005/2006
zacal doktorandské Studium na Eko-

nomickej univerzite v Bratislave,
odbor ckonomika a manazment
podniku.

16. marca 2006 bol ustanoveny
na funkciu kvestor Akadémie ozbro-
jenych sil generala Milana Rastisla-
va Stefanika v Liptovskom Mikula-
$i. Je Zenaty, ma jedno dieta. Zauji-
ma sa o Sport a odborn1 literattru.

Kvestor zabezpecuje a zodpoveda
za koncepénu a analyticku ¢innost’
pri zabezpecovani hospodarskeho
a spravneho chodu AOS a kona v jej
mene v rozsahu ur¢enom rektorom.
Medzi jeho kazdodenné povinnosti
patri i zabezpecenie beznej prevadz-
ky naSej akadémie. V sucinnosti so
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svojimi veducimi odbornymi za-
mestnancami sa zaobera oblastou
financovania, pldnovania a rozpoctu
akadémie, vSeobecného a mzdového
uctovnictva, spravy majetku AOS,
realizacie investi¢nych akcii, verej-
ného obstardvania, informacného
systému akadémie, udrzby
aprevadzky budov, stravovania
Studentov a zamestnancov akadé-
mie.

Riadiace vztahy a Struktira vo
vnutri kazdej organizacie su velmi
dolezité. Funkéna ekonomika aka-
démie nie je anemdze byt vysled-
kom &innosti iba jednej osoby. Us-
pech zavisi od timovej spoluprace
vedenia akadémie s organmi akade-
mickej samospravy, vedenim jednot-
livych sucasti akadémie, od vzajom-
nej spoluprace a zodpovednosti jej
vSetkych zamestnancov.

Na otazku, s akym pocitom nastu-
puje na svoju funkciu, nim Ing.
Subjak odpovedal:

, Priznam sa, Ze pulzuje vo mne
velky pocit zodpovednosti, pretoze
zabezpecit chod akadémie nie je
v dnesnej dobe jednoducha zalezi-
tost. Mojou snahou bude spolocne s
kolektivom  kvestury  zabezpecit
plnenie kazdodennych uloh tak, aby
bola spokojnost akademickej obce

s nasou cinnostou, a aby nedochd-
dzalo knegativnym javom pri za-
bezpecovani hlavného poslania AOS
a tym je priprava Studentov.

Doraz budem klast hlavne na
transparentnost’ v procese verejného
obstaravania a na efektivne a hos-
poddrne vyuzivanie financnych pro-
striedkov. V oblasti spravy majetku
bude mojou prvoradou ulohou za-
bezpecit, aby akadémia nebola zby-
tocne  zatazovana  prebytocnym
a neupotrebitelnym majetkom.
Chcem dosiahnut stav, aby sme
v buducnosti obhospodarovali len
majetok, ktory je pre cinnost AOS
potrebny a v neposlednom rade aj
efektivne vyuzivany.

Verime, ze predsavzatia, s ktorymi
nastupuje do funkcie novy kvestor
budii naplnené a dovolte mi, aby
som mu v mene vsetkych zamest-
nancov AOS zazelala v jeho praci
vela osobnych a pracovnych uspe-
chov.

Za rozhovor d’akuje
PhDr. Jana Vitovska
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V druhej polovici februara sa
zucastnili kadeti Narodnej akadémie
obrany (NAO) marsala Andreja
Hadika v Liptovskom Mikulasi cat.
Viadimir Satka, slob. Matii§ Dem-
¢ak a voj. Jan Tarnoci (navrhnuti
boli  predsednictvom  kadetského
zboru), v ramci programu"” Exchan-
ge 20006" zahranicnej sluzobnej ces-
ty, organizovanej holandskou Kra-
lovskou  vojenskou  akadémiou
(KMA) v Brede. Kadeti sa zucastnili
sluzobnej cesty pod vedenim npor.
Ing. Daniela Maceka (NAO) a Ing.
Juliusa Bardatha, PhD. (Akadémia
ozbrojenych sil generdla M. R. Ste-
fanika).

Program

»Exchange 2006 sa zicastnilo
19 delegécii zo 14 krajin (Franctz-

sko, Belgicko, Nemecko, Grécko,
Rumunsko, Bulharsko, Turecko,
Portugalsko, Pol'sko, Spanielsko,

Rakusko, Madarsko, Irsko, Sloven-
sko). Program bol zamerany na vy-
menu informdacii, nadvédzovanie
kontaktov, kultarnu vymenu, pre-
zentaciu Kralovskej vojenskej aka-
démie a Ozbrojenych sil Holandské-
ho kralovstva. Organizovali a viedli
ho len kadeti KMA.

Vysoka troven podujatia bola obra-
zom ich manazérskych schopnosti a
skasenosti  ziskanych organizaciou
podobnych programov, pre ktoré
mali vytvorené maximalne pod-
mienky aprostriedky. Holandski
kadeti sa vyznaCovali samostatnos-
tou, organizatnou  zrucnostou
a spoloc¢enskost’ou.

V prvy den podujatia sa pri ran-
nom nastupe Skoly slavnostne vzty-
cili vlajky ztcastnenych krajin prog-
ramu ,,Exchange 2006%. Jeho tcast-
nikov pozdravil velitel akadémie,
priCcom zdodraznil vysoky vyznam a
podstatu tohto podujatia. Ked'ze
KMA zabezpecuje pripravu Royal
Marechaussee, ¢o je obdoba vojen-
skej policie, ktord ma v kompeten-
ciach kompletni ochranu letiska,
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Kadeti v Holandsku
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navstivili GiCastnici programu letisko
Amsterdam — Schiphol. Tu zoznamil
predstavitel Royal Marechaussee
pritomnych so systémom prijimania
uteCencov a pasovej kontroly. Prog-
ram d’alej obsiahol ukazku komplet-
ného zabezpecCovacieho systému
tohto Stvrtého najvéacsieho letiska
v Eurépe. Kadeti, ktori sa na KMA
pripravuju pre svoje budtce povola-
nie ako prislusnici Royal Mare-
chaussee, maji 2 dni v tyzdni vojen-
sky vycvik s ostatnymi kadetmi a 3
dni $tuduju na civilnej vysokej Sko-
le. Rovnaky systém funguje aj pri
zdravotnych, Zenijnych odboroch
ainych druhoch vojsk, ktoré pre
vykon povolania vyzaduju vysoko-
Skolské vzdelanie. V sucasnosti
KMA nema akreditovany bakalar-
sky titul. V holandskej armade, ok-
rem vynimiek, nie je vykon dostoj-
nickej funkcie podmieneny vysoko-
Skolskym titulom. Ten mdze ddstoj-
nik holandskej armady ziskat' az po
odsluzeni zavazku, ktory mu vznik-
ne bezplatnym vycvikom v KMA.
Nasledujuci denn tcastnici programu
navstivili zakladnu Oirschot, kde je
dislokovana vycvikova  zakladia
pre kompletna pripravu vodi¢ov
vSetkych skupin. Tato vycvikova
zékladia disponuje  simulatormi

bojovych vozidiel, umelo zaladne-
nou plochou, vlastnou dialnicou
aumelym kopcom s rdznymi stup-
fnami obtiaznosti, ktory bol vybudo-
vany pre vycvik vodi¢ov v horskom
teréne. Vycvikovej zakladni nechy-
bal obrovsky autopark vozidiel vset-
kych druhov pasovej a kolesovej
techniky, ktora je pravidelne dopl-
novana o najnovsie druhy techniky,
vlastnej Ozbrojenym silam Holand-
ska. V tomto priestore je tiez dislo-
kovana 13. mechanizovana brigada,
ktora je v sticasnej dobe zaradena do
systému rotacie v misiach v Afga-
nistane. Pocas prehliadky 13. me-
chanizovanej brigady  sa kadeti
zo 14 krajin zozndmili so Struktd-
rou, vystrojom a vyzbrojou brigady,
v ramci ktorej bol predstaveny novy
kolesovy transportér Fenik. Zaroven
organizatori ponukli ucastnikom
tohto programu moznost  jazdy
obrnenym transportérom, ako aj
moznost’ Soférovat’ terénne vozidlo
znacky mercedes. Nasledujici den
bola v spolupraci s historickym us-
tavom organizovana prehliadka bo-
jiska operacie Market Garden z 2.
svetovej vojny. Historické modely
sa Casto vyuzivaju pri Studiu vojen-
skych dejin na KMA. Ucitelia pria-
mo na mieste bojisk po celej Europe




objastiuji kadetom priebeh bojov a
konanie vtedajSich velitel'ov bitiek.
Pocas velitel'ského banketu vecer
v treti den odovzdali delegacie dary
a spomienkové predmety velitelovi
Skoly a predsedovi kadetského zboru
KMA. Bola to zaroven vynikajica
moznost pre vymenu skisenosti.
Podobné vecere velenia akadémie s
kadetmi sa v KMA organizuju pra-
videlne. Ich ciel je pripravit’ kadetov
na spolocenské podujatia, spolocen-
ska etiketu a vytvorit' priestor na
tvoriva diskusiu a vymenu nazorov
kadetov s velenim skoly.

Kral'ovska vojenska akadémia

Objekt KMA sa nachadza v centre
mesta v priestoroch renesan¢ného
zamku, ku ktorému patria aj novsie
budovy v blizkom okoli. Vybavenie
kniznice a Sportového aredlu je na
vysokej trovni. Sportovy areal, kto-
ry disponuje Sportovou halou, bazé-
nom a posiliioviiami je k dispozicii
kadetom 24 hodin denne. Sala ka-
detského zboru, kde sa denne streta-
vaju kadeti na tzv. ,,break coffee®, je
situovanad v historickej budove zam-
ku.

Kadetsky zbor, kadeti

Kadetsky zbor ma 108-ro¢nu
tradiciu a je samostatnym subjektom
KMA s vlastnym rozpoctom. Pred-
seda kadetského senatu je rovnako
ako u nds, voleny raz ro¢ne kadetmi
KMA a sam si vybera prislusnikov
kadetského sendtu. Kadetsky senat
ma pre kazda oblast pdsobnosti
samostatné komisie, ktoré sa zaobe-
raju vSetkymi aspektmi zivota kade-
tov. Zaroven sa kadetom takymto
spdsobom naskytuje moznost’ zdo-
konalit sa v  manazérskych
a vodcovskych schopnostiach. V
kadetskom senate pracuju vo svojom
volnom Case po zamestnani, ktoré
trva od 07.45 — 16.00 h. Volny cas
Casto vyuzivaju k zvySovaniu svojej
telesnej zdatnosti a $tadiu. Kadeti
su podobne ako u nas zamestnanca-
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mi ozbrojenych sil a poberaji mzdu
v rozpiti 900 az 1500 eur mesacne.
Priblizne 40% kadetov prijatych
rone na KMA neukonéi S$tidium
z roznych dovodov. V pripade, ak
kadet ma problémy so stadiom alebo
disciplinou, predstupuje pred Spe-
cidlnu komisiu, ktorej ¢lenmi su aj
kadeti atato komisia rozhodne o
jeho d’alsom zotrvani v KMA.

V priestoroch skoly sa nachadza
bar, v ktorom sa podavaju aj alkoho-
lické napoje. Medzi kadetmi je vza-
jomna kontrola (social control)
a takymto sposobom nedochadza k
problémom sposobenym podavanim
alkoholu v priestoroch Skoly. Bar je
kompletne prevadzkovany a riadeny
kadetskym zborom a celt prevadzku
si zabezpecuju kadeti sami. Zmysel
pre tradicie je v KMA viditelny na
kazdom kroku, po¢niic rannym na-
stupom alebo dodrziavanim pisa-
nych, aj nepisanych zasad vystupo-
vania.

Kontakty

»wAko predseda kadetského zboru
NAO som ziskal mnoho skisenosti a
nadviazal som nové kontakty nielen

s predsedom  kadetského  zboru
KMA, ale aj s ostatnymi kadetmi.

g [ N T A

S predsedom kadetského zboru KMA
som dohodol dalsiu spolupracu
nasich kadetskych zborov hlavne na
urovni vymeny skusenosti. Ziskal
som informdcie o Strukture a fungo-
vani kadetského zboru a ziskané
poznatky som pripraveny
v maximalnej moznej miere apliko-
vat' vo svojej praci v predsednictve
kadetského zboru. Ako kadeti NAO
a prislusnici OS SR sme sa snazili
vzorne reprezentovat OS SR*.

Text, foto: &at. Vladimir Satka
predseda kadetského zboru NAO

Poznamka redakcie:

Prezentacia o poznatkoch
a skusenostiach z tejto sluzobnej
cesty sa konala v kinosale klubu
NAO 6. marca 2006. Zucastnili sa
jej kadeti 1. rocnika. Prezentaciu
viedli u¢astnici ,,Exchange 2006
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Prijemne stravit’ den mohli vsetci ti,
ktori v prvli marcovi sobotu navsti-
vili Majstrovstva Europy v psich
zaprahoch v oravskom Zuberci.
Cakali na nich nielen zavody $tvor-
nohych duncov, ale aj bohaty pro-
gram pripraveny MO SR v ramci
projektu zameraného na ziskavanie
mladych a perspektivnych uchadza-
¢ov o sluzbu v ozbrojenych silach.
Nasu AOS predstavili Studenti
Petra Dudzakova, Ctibor Laky, Filip
Godole, Martin Olajec, FrantiSek
Hecko a Martina Hrklova. Pritom-
nym porozpravali o Stadiu a zivote
na vojenskej vysokej Skole, ¢i ne-
skorSom wuplatneni sa v armade
a odpovedali aj na otazky tych, ktori
sa chceli dozvediet podrobnejsie
informacie o podmienkach prijatia
na Skolu.
Okrem asistovania pocas vsetkych
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Sobota s profesiondlnou armadou v Zuberci

dia sa
poriadne
vyburili pri ka-
muflovani (nie-
len)  detskych
tvari maskovacimi farbami. Nadali
sa zahanbit ani pri pokuse
o preklikovanie pritomnym mladi-
kom, z ktorého sa nakoniec vyklul
tohtoro¢ny uchadza¢ o stidium na
nasej AOS-ke.

Okrem strelby z airsoftovych
zbrani, teplovzdusného baléna a
roznych sutazi za atraktivne ceny,
bol pre navstevnikov pripraveny
cely rad dalsich
putavych atrakcii.
Svoje umenie v boji
muza proti muzovi
predviedli prislusnici
5. pluku Specidlneho

sut’azi

uréenia zo Ziliny,
Vojenska policia
pripravila  staticka
prezentaciu svojej

techniky a vystroje, a
v dynamickej ukazke
predviedla divakom

aj zadrzanie zbehov unikajucich v
automobile.

Najviacsou atrakciou ale urcite
bola ukazka vycviku sluzobnych
psov v podani Vycvikového stredis-
ka vojenskej kynologie Hronsek. O
prijemnu atmosféru pocas celého
podujatia sa svojou hudobnou pro-
dukciou postarala skupina Lavagan-
ce. Zaver pestrého sobotnajSicho
programu vo ,,vojenskej rézii“ patril
koncertu popularnej skupiny Vidiek.

Vladislav Vavrinec, Sona JaroSova
Foto: Ing. Zdenko Zat’ko




i nemd cenu p

ho, kto nevie

V intenciach tohto citatu otvoril
vedici Katedry ludskych zdrojov
a personalneho manazmentu FSEV
Trencianskej univerzity Alexandra
Dubceka v Trencine Ing. Peter Sika,
PhD. 4. ro¢nik medzinarodnej ve-
deckej pod nazvom ,,Moderné pri-
stupy k riadeniu Pudskych zdro-
jov* (8.-9.3.2000).

V d’alSom prihovore dekan fakulty
doc. Ing. Miroslav Mecar, CSc. po-
ukézal na dobu, v ktorej Zijeme

o

u

pE—

|

Zlava PhDr. Jaroslav Nekoranec, PhD. (AOS), prof. Ing. Stefan Hittmdr, PhD.
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(ZU Zilina) a doc. PhDr. Mdria Petrufovd, PhD. (AOS)

a postavenie Cloveka v nej. Zdoraz-
nil, Zze moderné pristupy k riadeniu
Pudskych zdrojov st nastrojom
k dosiahnutiu  vyS$sej ekonomicke;j
efektivnosti  prace zamestnanca,
organizacie a spolocnosti. Dalej
vystapil prof. Ing. Julius Alexy,
CSc., ktory ako odborny garant kon-
ferencie uviedol svoj vstup na tému
,Nové indikatory v rozvoji a riadeni
LZ*“. Poukédzal na sGCasn¢ megat-
rendy - turbulenciu, globalizaciu,
socialnu ekoldgiu, znalostni infor-
maénu ekonomiku, emocionalnu
inteligenciu a identifikoval tri za-
kladné dimenzie buduicej spolo¢nos-
ti v oblasti ekonomickej, socidlnej a
filozoficko-vzdelavacej. V stvislosti
s tym poukédzal na enormny nastup
manazmentu zmien, kde do popredia
vystupuje manazment ’Z a PM (in-
ziniering, manazérske zrucnosti,

vedenie I'udi). Na zaver prof. Alexy
zdoraznil, ze ,to su sucasné smery
zamerané na poznanie a vyuZitie
ludského potencionalu. Novy histo-
ricky trend globalizacie smeruje do
tzv. situacného vedenia (navigacny
model riadenia), ktoré vyZaduje
ukoncit  administrativny  pristup
k PM azacat vyuzivat nové ciele
metody a zasady persondlnej prace
s ludmi. Pretoze ani 37% investicie
do informacnych technologii nepri-
nasaju efekt, ak nevenujeme pozor-
nost mysleniu a konaniu ludi cez ich
inteligenciu, emociondlny intelekt a
nerespektujeme fenomén interkultu-
rality.

Na jeho vystipenie nadviazal
prof. Ing. Stefan Hittmar, PhD. z
Katedry manazérskych teérii zo ZU
v Ziline. Jeho prispevok bol zame-
rany do oblasti riadenia l'udskych

zdrojov a znalosti. Jeho pozornosti
okrem poznatkov  (explicitnych
a tacitnych) neusiel ani manazment
podniku a praca s poznatkami. ,,Pra-
ca s informdciami a informacné
systemy nebudu nikdy efektivne ak
neprinesu zmeny myslenia ludi,
kulturu prdce a tomu odpovedajiice
hodnoty. Manazérske aktivity su
vzdy tesne viazané na osobnost’ - na
Cloveka, ktory informacné zdroje
dokaze ucinne a efektivne vyuzivat
a zhodnocovat. Novou kategoriou
moderného riadenia je znalostny
manazment .

Na jeho prejav nadviazal doc.
Ing. Dusan Baran, CSc. z FCHPT
STU v Bratislave, ktory venoval
pozornost’ podstate podnikovej kul-
tury ajej aspektom. Zaujimavym
sposobom poukazal na rozdiely pri
chéapani podstaty podnikovej kultary
nielen vzory spravania sa, hodnoty
preferujuce jednotlivca, symboliku,
ale aj pravidla spravania, skupinové
normy, uznavané hodnoty a zéasady,
formalne filozofie, pravidla hry,
klima, zaryt¢é zvyky a znalosti
a sposob myslenia.

Problematike rozvojovych prog-
ramov a ludskych zdrojov sa veno-
val prof. Ing. M. Pruzinsky, CSc.
z KU v Ruzomberku. Obsahom
jeho prispevku bolo vymedzenie

8




ESF v Strukturalizacii  T'udskych
zdrojov a jednotlivych sektorovych
opera¢nych programov
v podmienkach tejto vzdeldvacej
ustanovizne.

Ozivenim jednotlivych teoretic-
kych vstupov referujucich bolo vy-
stupenie doc. PhDr. Viery Farka-
Sovej, PhD. zo Zilinskej univerzity
v Ziline, Katedry ekonomiky FPaE-
DaS, ktord poukdzala na niektoré
aspekty komunika¢nych zruénosti
manazérov. Upozornila na rozporu-
plnost  téorie a  praxe 3j
v podmienkach komunikécie dnes-
nych manazérov. Profesionalna ko-
munikdcia manazérov by mala eli-
minovat' neziaduce vplyvy a pro-
strednictvom d’alSieho vzdelavania
by mal manazér neustale venovat
pozornost’ profesionalnej komunika-
cii v dennodennej praxi.

Po tychto referatoch boli ucastnici
konferencie rozdeleni podl'a obsahu
svojich prispevkov do dvoch sekcii.
Prva sekcia bola zamerana na globa-
lizaciu a riadenie l'udskych zdrojov
a druha bola nasmerovana do prob-
lematiky rozvoja I'udského potencia-
lu.

AOS reprezentovali na konferen-
cii dvaja zamestnanci katedry ma-
nazmentu doc. PhDr. Maria Petru-
fova, PhD. a PhDr. Jaroslav Ne-
koranec, PhD. Aktivne vystipenie
oboch ucastnikov pod nazvom ,,Po-
ziadavky na budiceho manazéra OS
SR v intenciach klacovych kompe-
tencii“ malo velky ohlas, pretoze
verejnost’ o fungovani nasej Alma
mater vie dost’ malo. Okrem tvod-
nej prezentacie AOS bola verejnosti
predstavena katedra manaZmentu
ajej konkrétne postavenie
v sti€asnosti. V prispevku verejnosti
predstavili sucasny manazérsky
systém v Ozbrojenych silach SR,
pristup katedry manazmentu
k vzdeldvaniu manazérov prostred-
nictvom foriem celozivotného vzde-
lavania. Otazky v sekcii boli zame-
rané hlavné na Studijné programy
amoznosti realizacie  Studentov
v tejto institucii. Pre l'ahSiu orienta-
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ciu verejnosti poskytli aj propagacny
material o akadémii a podmienkach
prijatia. V sekcii odznela cela skala
dalsich podnetnych prispevkov pre
skupinu vSeobecného manazmentu
napr. manazment odmenovania na
VS, problematika praxe S$tudentov
na VS, profesijné poradenstvo -
centrum kariérneho poradenstva na
FSEV TU a jeho aktivity, personal-
ny manazment v systéme bankové-
ho manazmentu, hodnotenie 'udské-
ho rozvoja - kvality Zivota, Gspes-
nost’ riadenia vztahov so zakaznik-
mi amnohé iné. Druhy den bolo
rokovanie verejné pre obe sekcie,
preberala sa problematika znalost-
ného manazmentu, rozvoj l'udskych
zdrojov v podniku a problematika
kompetencii, stratégia rozvoja malé-
ho podnikania v podmienkach vstu-
pu Ruska do WTO, myty o riadeni
Pudskych zdrojov, stratégia zamest-
nanosti Zien, rola sociologického
vyskumu v riadeni Tl'udskych zdro-
jov, motivacia kao faktor strategic-
kého myslenia v riadeni l'udskych
zdrojov apod.

Po spoloc¢nej diskusii boli niekto-
ré d’alSie namety a odporacania pre
prax predmetom rdznych uvah do
d’alsieho ro¢nika tejto konferencie,
ktori ma uz svoju tradiciu.

Poznatky z rokovania budu pred-
metom d’alSej analyzy na metodic-
kych zasadnutiach katedry a skupiny
vSeobecného manazmentu. Zbornik
z konferencie je k dispozicii vSet-
kym zaujemcom na katedre
a fotodokumentacia ztejto konfe-
rencie je zverejnend v priestoroch
katedry manazmentu.

Text, foto:

doc. PhDr. Maria PETRUFOVA,
PhD.

Katedra manazmentu AOS

-vit-

Program
MOKYS

MOKYS - Mobilny komunika¢ny
a informaény systém predstavili
zastupcovia americkej spolo¢nosti
BAE SYSTEMS vojenskym profe-
sionalom NAO 1. marca 2006. BAE
SYSTEMS je veducou spolo¢nostou
vo svete v oblasti obrany, jej ino-
vacné technologie, modernizacia
systémov, softvérové a programové
inzinierstvo a dal§i rad systémov
prispievaji  k medzinarodnej bez-
pecnosti, ako uviedol Mike Gilber-
tri, zastupca tejto spolo¢nosti.

Program MOKYS predstavuje etiku
a integritu v oblasti vedy, technolo-
gie a inzinierstva. ,,Je to systémovy
integrdator”, povedal John Courtien
pri prezentacii operacnej koncepcie
tohto systému. Zameral sa na jeho
komponenty podl'a druhu nasadenia
systému, na tranzitny komunikacny
systém, na schopnosti MOKYS ako
komunika¢ného podsystému a na
MOKYS vramci telekomunikac-

nych sieti SR. Spolo¢nost BAE
SYSTEMS predlozila najlepSiu po-
nuku vo verejnej obchodnej stt'azi
MO SR na mobilny komunikaény
systétm OS SR.




Otvorend spoluprdca

V Kurze narodnej bezpecnosti
Narodnej akadémie obrany marsala
A. Hadika v Liptovskom Mikulasi
posobili od 27. februara - 10. marca

2006  styria  americki  lektori
z Mobilného timu pre civilno-
vojenski  spolupracu  z Namornej

univerzity z Monterey (USA).

V najvyssej forme kariérneho sys-
tému, v Kurze narodnej bezpecnosti
(KNB) viedli Kenneth Arthur Strain,
Steve  Nota, Antonia  Dolar
a Antonius  Bernards  prednasky
a simulacné cvicenia. Obsah ich
vystupeni bol zamerany na proble-
matiku  strategického  liderstva
a komunikacie a na krizovy manaz-
ment. Ich ciefom bolo prehibit’ po-
znatky tcastnikov KNB v oblasti
kritického myslenia, budovania kon-
senzu, tvorby praktickych otdzok
rozhodovacieho procesu. Zaver ich
dvojtyzdinového vzdelavacieho pro-
cesu bol venovany simulacii nego-
ciacie a rozhodovacieho procesu.

Ing. Anna Kolldarova
riaditelka kanceldrie
Bezpecnostnej rady SR
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V ramci rozvijajucich sa vztahov
medzi NAO a Univerzitou Mateja
Bela v Banskej Bystrici vystupili
9. marca 2006 americki lektori na

fakulte politickych vied
a medzindrodnych vztahov tejto
univerzity. Podujatia sa zcastnili

Americki lektori z Namornej uni-
verzity z Monterey otvorili spolu-
pracu s Néarodnou akadémiou obra-
ny. Je v zaujme obidvoch stran, aby
sa tato spolupraca prehlbovala, a aby
sa preklenula do dalsich kurzov
narodnej bezpecnosti.

aj ucastnici KNB.

Pozornest’ zamerana
na Kurz narednej bezpeénosti

Riaditel’ka kancelarie Bezpecnostnej rady SR Ing. Anna Kollarova
a pracovnici kanceldrie Juraj Slovak a Tibor Straka uskutoc¢nili pracovnu
navstevu v Narodnej akadémii obrany (NAO) marsSala A. Hadika
v Liptovskom Mikulasi v diioch 20. - 21. marca 2006. Cielom navstevy
pracovnikov uvedenej kancelarie bolo rokovanie o perspektivach trans-
formécie systému vojenského Skolstva, kariérnej pripravy a vojenského
vzdelavania.

Na pracovnej navsteve sa riaditel’ka kancelarie Bezpecnostnej rady SR
podrobnejsie  zamerala na aktudlny obsah, poslanie a Struktaru Kurzu
narodnej bezpecnosti (KNB), ktory je najvysSim vzdeldvacim stupiiom
v kariérnom systéme pripravy vojenskych profesionalov. V suvislosti
s akreditaciou tohto kurzu, predmetom jej zdujmu bol stav pripra-
vy, zameranie jeho obsahu vzdel4dvania, uréeného nielen pre vojenskych
profesiondlov ale i zamestnancov §tatnej a verejnej spravy v nadchadzaju-
com roku 2007. Ing. Anna Kollarova si v sprievode Ing. Rudolfa Zidka,
zastupcu velitela Narodnej akadémie obrany, prezrela tiez Centrum simu-
laénych technologii a Centrum audiovizualnej tvorby akadémie.

-hg-
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O vojenskej vede
a vojensko-teoretickom
mysleni

Od teoretickych zakladov vojen-

skej vedy, jej charakteristiky, Speci-
fik metodologie vojenského skuma-
nia a orientacie v sucCasnosti, ktoré
predniesol vo svojom vystipeni
Dr.h.c. prof. Ing. Vladimir Jane-
¢ek, DrSc. na vojensko-odbornom
semindri ,,Vznik a vyvoj vojensko-
teoretického myslenia od antiky po
stcasnost™ sa odvijal obsah d’alsich
prispevkov ucastnikov
a protagonistov tohto podujatia.
Ing. Jan Homeola, PhD. sa vo svo-
jom vystupeni zameral na
prinos obdobia antiky do vo-
jensko-teoretického myslenia
ana zaklady vojenstva. Mgr.
Juraj Simko, PhD., analyzo-
val vojenstvo v obdobi feu-
dalnych vztahov s dérazom na
kultarny okruh Zapadnej Eu-
ropy. Doc. Ing. Jifi Silha,
PhD. sa od vyvoja vojensko-
teoretického myslenia v 20.
storo¢i dopracoval k aplika-
ciam v oblasti vojenskej vedy. Vo
svojom prispevku zvyraznil cez
charakteristiku vojen minulého sto-
rocia ulohu novych zbrani, zmeny v
taktike a odkaz tohto obdobia pre
sucasnost a budicnost. Zdoraznil
problémy fenoménov transformacie,
inova¢nych technologii, operacnych
pristupov a nadvlady informacii, az
po vyznam Prazského summitu
NATO ajeho odkaz pre clenské
krajiny do 21. storocia.

Na otazky kto sa bude
v podmienkach OS SR zaoberat’
vojenskou vedou aaky je stcasny
pristup k problémom rozvo-
javojenskej vedy odpovedal brig.
gen. doc. Ing. FrantiSek Bartko,
CSec. Zdoraznil nutnost’ koaliéného
pristupu a potrebu vytvarania koor-
dinacnych prvkov spoluprace na
medzindrodnych projektoch. V ram-
ci napliania zdmerov vyuzitia inte-
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lektualneho potencialu
Statov aliancie vyzdvihol potrebu
iniciovat’ poziadavky na nové pro-
jekty, ich overovanie formou expe-
rimentovania cez Siroké pole simu-

¢lenskych

lovanych  podmienok. Zdoraznil
vyznam vojenskej vedy pre tvorbu
narodnych operacnych koncepcii,
projektov a ich implementéciu. Pre
cieleny vojensky vyskum, vyuziva-
nie kolektivneho rozumu, prepoje-
nost’ vyskumu, vyvoja, evalvacie na
aktivaciu objednavky, zadania prob-
lému avyberu realizatora bude
vhodné vytvorit’ primeranu institu-
cionalnu Struktaru. Popri potrebe
vyuzitia kolektivneho rozumu a
kolektivnych materidlov vyzdvihol
osobnost’ vedca ajeho vyznam pre
manazment arozvoj Studijnych od-
borov. Ing. Rudolf Zidek v diskusii
zdoraznil, Ze ozbrojené sily musia
byt neustale pristupné novym mys-
lienkam, trendom a poznatkom vo-

jenskej vedy. Clenstvo SR v NATO
je dvojstranny proces, Vv ktorom
musime byt neustale aktivni. Pou-
kazal na to, Ze podstatné podnety na
rozvoj vojenskej vedy prichadzaju
najmid z vojenskej praxe. Rektor
Akadémie ozbrojenych sil (AOS)
gen. M. R. Stefanika prof. Ing. Jan
Kurty, PhD. zhodnotil mozZnosti
potencialu AOS pri realizacii vy-
skumu pre potreby ozbrojenych sil.
V diskusii sa k problémom vojen-
skej vedy vyjadrili aj doc. Ing. La-
dislav Hofreiter, PhD. a prof. Ing.
Milan Sopéci, CSc.

Semindr organizoval Institt stra-
tegickych stadii Narodnej akadémie
obrany marsala A. Hadika 23. mar-
ca 2006. Zucastnilo sa ho 48 ucast-
nikov  ak vyznamnym  hostom
podujatia patrili velitel' Sil vycviku
apodpory OS SR genmjr. Ing. Jan
Kaémar, nacelnik Stabu poziada-
viek a dlhodobého planovania GS
OS SR brig. gen. doc. Ing. Frantisek
Bartko, CSc, a rektor AOS prof. Ing.
Jan Kurty, PhD. Seminar otvoril
a ukoncil velitel CKR - zastupca
velitela NAO plk. gst. Ing. Stefan
Mecar.

-hg_
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Stretnutie opdt’ po roku
na Academic Road Show

Katedra informatiky Akadémie
ozbrojenych sil gen. M. R. Stefanika
v Liptovskom Mikuldsi 14. marca
2006  pripravila v  spolupraci
s firmou Microsoft uz po tretikrat
odborné stretnutie k najnovs§im in-
formacnym technolégiam s nazvom
Microsoft Academic Road Show.
Priestory auly AOS zaplnilo 108
Studentov a prislusnikov vedecko-
pedagogického zboru z troch uni-
verzit v regione Liptova. Na akade-
micka podu AOS zavitali Studenti
z DetaSovaného pracoviska Zilinskej
univerzity, ale aj Studenti z Katolic-
kej univerzity v Ruzomberku. Pred-
nasky skusenych lektorov

z Microsoftu - Mariana Skalického,
Lukasa Zimu a Dalibora Kacmara
boli zamerané na najnovsie infor-
macné technologie: multimedialne
pocitatové centra pre domacnost’,
operaény systém Vista, ale aj vyvo-
jové prostredie Visual Studio.

&b

Velky prinos podobnych podujati,
zameranych najmi na najmoderne;j-
Sie poznatky v oblasti informa¢nych
technologii, nielen pre Studentov, ale
aj pre pedagogickych pracovnikov
akadémie zdoraznil pri otvoreni aj
veduci katedry informatiky doc. Ing.
Marcel Harakal’, PhD.

-vit-
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O .Rusko - natovskej"

P e LI

V Kurze

narodnej
najvyssej forme kariérneho vzdela-
vania vojenskych profesiondlov OS
SR, v Narodnej akadémii obrany
marSala A. Hadika v Liptovskom
Mikulési vystupili 16. marca 2006
ruski odbornici na otazky zahranic-

bezpecnosti,

nej bezpecnostnej politiky
a zastupcovia Velvyslanectva Rus-
kej federacie v SR: Dimitrij Niko-
lajevi¢ Talanov, Dimitrij Alexeje-
vi¢ Poljanskij, Jurij Lvovi¢ Cin-
govatov a pridelenec obrany Ruska
v Slovenskej republike plk. Oleg
Nikolajevic¢ Kisly.

Ich vystapenie sa zameralo na vzt'ah
Ruskej federacie a NATO z pohl'adu
dalsieho rozsirovania aliancie.

D. A. Poljanskij, radca pre eurdpske
zélezitosti z ruskej misie vo Viedni,
sa zaoberal perspektivou vzt'ahov
a bezpecnostnou obrannou politikou
z hl'adiska ekonomickych aspektov
a spolupracou Ruska s eurdpskou
pospolitost’ou pri rieSeni globalnych
konfliktov a hrozieb. D. N. Talanov,
riaditel odboru NATO, sa okrem
iného zameral na spolupracou Ruska
s alianciou a USA v boji proti tero-
rizmu, na zbliZovanie sa Ruska
s NATO v operacno-strategickej
oblasti, na charakteristiku nového
Ruska, rovnocenného partnera exis-

tujiceho v novom eurdépskom prie-
store. Plk. O. N. Kisly reagoval na
otazky tucastnikov tohto podujatia
tykajuce sa problematiky prebieha-
jucej transformacie Ozbrojenych sil
Ruska. Jej podstatou je okrem iného
zmena 7 druhov vojsk na 3 druhy,
ato v ramci priblizovania sa silam
a Struktare aliancie. Cielom zloZitej
prebiechajucej  transformacie  je
v Rusku obdobne vytvorenie malej,
ucinnej a dobre vyzbrojenej armady.
Kompatibilita nie je ruskym ozbro-
jenym sildam v novom eurdpskom
priestore cudzim pojmom.

Ruski hostia reagovali na Siroku
paletu otdzok ucastnikov tohto stret-
nutia tykajucich sa sucasnej zahra-
nicnej politiky Ruska, jeho bilate-
ralnej spoluprace s krajinami NATO
a krajinami  jeho hospodarskych
a politickych zaujmov. Vztah Slo-
venska k Rusku charakterizoval J. L.
Cingovatov, radca velvyslanca RF
v SR: ,,Ruska federacia je pripra-
venda poskytnut také priatelstvo
a spoluprdcu aku jej pomikne SR*.
Ruski hostia podciarkli fakt, ze je
ziaduce, aby obidve krajiny mali
o sebe dostatok objektivnych in-
formécii. Nadviazuc na  historiu
vzajomnej spoluprace, vyzdvihli
potrebu hladania cesty na spolocné
definovanie zaujmov v oblasti bez-
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pecnosti  a ekonomickej stability
Eur6py. Podujatia sa zuacastnili
i pedagogovia Akadémie ozbroje-
nych sil generala M. R. Stefanika.

-h g-

vos
v systéme ndrednej bez-
pecnosti

V Kurze nérodnej bezpecnosti v
Narodnej akadémii obrany marsala
Andreja Hadika vystapil 16. marca
2006 riaditel’ Vojenského obranného
spravodajstva (VOS) plk. Ing. Vla-
dimir Kotrus. Vo svojom vystipeni
sa zameral na poslanie a miesto
VOS pri napliani tloh narodnej
ey
'l

PIk.
Ing. Kortus sa zaoberal i otdzkami

bezpecnosti a stability Statu.

demokratickej  kontroly cCinnosti
spravodajskych sluzieb v systéme
Statnej bezpe€nosti, ato z pohladu
osobitného kontrolného vyboru.

JOINT DEFENDER 2006

Prislusnici  Centra  kariérneho
rozvoja Narodnej akadémie obrany
marSala A. Hadika v Lipt. Mikulasi
pplk. Ing. Gabriel Varga (VVSK)
a mjr. Ing. Milo§ Marcin¢ak (CVI)
uskutocnili v ditoch 13. — 17. marca
2006 zahrani¢nu sluzobni cestu do
Fiihrungsakademie =~ do Hamburgu
(SRN), kde sa ako pozorovatelia
zucastnili Casti cviCenia JOINT DE-
FENDER. Cielom podujatia bolo
precvicit’ ucastnikov kurzov v pla
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novani a koordinacii  vojenskych
operacii na operanom stupni na
urovni divizii a zborov. V termine
konania cvi¢enia prebichala druha
Cast’ brifingu 3, t. j. vojnova hra,
COA a rozhodnutie velitel’a
0 vybere varianty. Cvi¢enie sa kona-
lo na fiktivnom tuzemi Rabalas,
v Casti Severnej Afriky. Na JOINT
DEFENDER boli zastipené pozem-
né, vzdusné a namorné sily aliancie.

Text, foto:
Pplk. Ing. Gabriel Varga

Kurz pre bezpecnostnych
zamesthancov rezortu
Kurz pre bezpecnostnych zamest-

nancov rezortu obrany bol v NAO

otvoreny 6. marca 2006. Trval tyz-
denn ajeho cielom bolo poskytnat
ucastnikom  vedomosti  z oblasti
personalnej, administrativnej bez-
pecnosti, evidencie pisomnosti, §if-
rovej ochrane informacii, fyzickej

a objektovej bezpecnosti, bezpec-

nosti technickych prostriedkov, in-

formacnych systémov a priemysel-
nej bezpecnosti. Kurz bol rozdeleny
do dvoch modulov, pricom prvy
modul bol odborny, vzdelavaci,
vychédzajuci zo zdkonov a vyhlasok
vydanych NBU. Druhy modul tvori-
li zaverecné skusky a pisomné testy
v zmysle vyhlasky NBU ¢. 331/2004
Z. z., ktoré vykonala komisia BU
MO SR. Kurzu sa zacastnilo 7 kur-
zistov a celé¢ zaverecné preskusanie
absolvovalo 25 profesionalnych
vojakov a bezpecnostnych zamest-
nancov rezortu. -hg-
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Kniha

zaklad poznania,
uCitel’ vekov,
vladea kralovstva ducha

UZz od nepamiti je pomenovany
marec mesiacom knihy. LenZe ja
mam pocit, ze tento privlastok uz
nie je v dnesnej dobe aktualny. Na-
stupujuce informacné technologie,
pocitatova gramotnost, nekonecné
surfovanie po internete, ale i vysoka
cena knihy, spdsobili, ze uz len ma-
lokto z nés siahne po dobrej knihe.
Knihe, ako jednej z najuzasnejsich
a najfantastickejsich objavov T'ud-
stva. Uz len v maloktorej doméac-
nosti najdete kniznicu, ktorej tituly
siahaji az po plafon. Vytrati sa
kniznica uplne z nasich domacnosti
a ostane len akousi nostalgickou
spomienkou ?

Myslim si, Zze kniha ma eSte stale
svoje opodstatnenie nielen v naSom
verejnom, ale isukromnom Zivote.
Nijaky pocita¢ so super parametra-
mi, nenahradi ten uzasny pocit, ked’
¢lovek zalistuje v novucickej, vona-
vej knizke v knihkupectve alebo v
zazltnutych a ¢asom, patinou pozna-
¢enych knihach v antikvariate, ¢i vo
vlastnej kniznici. Ano, kniha nés
sprevadza uz od narodenia. Snad’
kazdy znds ma eSte v pamiti svoj
prvy Slabikér. V porovnani s nim, sa
dnes deti ucia z krajsich, farebnej-
Sich, dokonalejsich Slabikarov a
knih.

Gellius raz povedal: ,, Kniha je nemy
ucitel’ “. Je to jeden z nesmierneho
mnozstva citatov a stale zelenych
myslienok, povedanych na margo
vyznamu knihy. Poukazuje na to, ze
kniha bola, je a verim, Ze bude stale
nasim kazdodennym sprievodcom.

-vit-
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Nouvinky kniznicuéko fondu

ZF 30989

STALLINGS, William

Operating systems : internals and design
principles

ZF 30988
TANENBAUM, Adrew S.
Modern operating systems

ZF 30987

CORNEA, Marius - HARRISON, John
- Ping Tak Peter Tang

Scientific computing on Itanium-based
systems

ZF 30986
VRENIOS, Alex
Linux cluster architecture

ZF 30985

REILLY, David - REILLY, Michael
Java network programming and distri-
buted computing

ZF 30984

COULOURIS, George - DOLLIMORE,
Jean - KINDBERG, Tim Distributed
systems : concepts and design

ZF 30930

WILKINSON, Barry - ALLEN, Micha-
el Parallel programming : techniques
and applications

using networked worstations and paral-
lel computers

ZF 30983
INTRODUCTION
Introduction to parallel computing

ZF 30982

TANENBAUM, Adrew S. - STEE,
Maarten van Distributed system : prin-
ciples and paradigms

KONTF 607/2005

VIRTUAL

Virtual university VU'05 : proceedings
6th international conference

U¢ 5180/10

CLEGG, Brian - BIRCH, Paul -
BIRCH, Paul
Kreativita

U¢ 5180/9
BIRCH, Paul
Koucovani

U¢ 5180/8
BIRCH, Paul
Leadership

U¢ 5180/7
CLEGG, Brian
Motivace

U¢ 5180/6
CLEGG, Brian
Procvicovani paméti a kreativity

U¢ 5180/5
CLEGG, Brian
Stress management

U¢ 5180/4
CLEGG, Brian
Teamwork

U¢ 5180/3
CLEGG, Brian
Time management

U¢ 5180/2
CLEGG, Brian
Vedeni pohovoru

U¢ 5180/1
CLEGG, Brian
Vyjednavani

U¢ 5188

GREAT

The great withdrawal : (withdrawal of
the Soviet-Russian Army from Central
Europe 1990-1994)

U¢ 5186
LILLEY, Roy
Jak jednat s problematickymi lidmi

U¢ 5185
FORSYTH, Patrick
Jak motivovat lidi

UE5184
BELOHLAVEK, Frantisek
Jak tidit a vést lidi

Miroslava Kadrliakova




PRIPRAVOVANE
AKCIE AOS

_ APRIL

4. 4. oslavy 61. vyrocia oslobodenia
mesta Liptovsky Mikulas,

6. 4. vystava prirastkov knizni¢né-
ho fondu v Akademickej kniznici
AOS,

10. 4. — 13. 4. zékladny kurz vojen-
sko-praktického lezenia, zabezpe-
¢uje UTVS,

11. 4. kolégium rektora AOS, Sien
VR, 08.00 h,

19. 4. odborny semindr , Informac-
né technologie vo vede a vzdelava-
ni“, Sien VR, 08.00 h, zabezpecuje
katedra informatiky,

19. 4. odborny seminar ,Nové
trendy v matematike a fyzike* Kt
PV, ucebiia 2639,

24. 4. kratkodoby odborny kurz
Cisco sietova akadémia, zabezpe-
cuje katedra informatiky,

24. 4. ucast’ rektora AOS na riad-
nom zasadnuti vedeckej rady na
Univerzite obrany v Brne (CR),

26. 4. Majstrovska AOS v cezpo-
I'nom behu, zabezpetuje UTVS.

AKCIE NAO
- APRIL

2. - 10. 4. zahrani¢nd sluzobna
cesta velitel'a NAO do USA,

3. - 7. 4. KNB vykona Studijnt
cestu do centra NATO v Bruseli,
3.-5.4. ZVSK - praca s médiami,
zaklady komunikacie,

3. a 5. 4. sa v CST uskutocni
LKRIVAN SUMMIT 2006, prak-
tické cviCenie Studentov JSOC
z 12 krajin Strednej a Vychodnej

Eurépy aich zozndmenie sa
s problematikou simulac¢nych tech-
nologii,

5. - 6. 4. planovacia konferencia
,,Dobré susedstvo 2006 v Brne
(CR),

7. 4. ukoncenie v poradi 7. JSOC,
Certifikaty odovzda genmjr. Rolf
Baumgirtel a prof. Alfred Reisch,
10. 4. spolocensko-vedny seminar
,Medzinarodné a humanitarne vo-
jenské pravo*

(profesionalni vojaci, zamestnanci)
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11. 4. seminéar ,Zmeny ucebnych
programov vzdelavania profesio-
nalnych vojakov v kariérnych kur-
zoch®, garantom seminara je Cen-
trum vycviku a inStruktaze,

+ 10. - 13. 4. vCST sa uskutocni
CAX ,,Spolo¢né usilie 2006, cvici
Lahka brigada Topol'¢any,

+ 24. - 28. 4. kurz poverenych bez-
pecnostnych zamestnancov rezortu
obrany,

+ 24. - 27. 4. vCST sa kona CAX
,»,Vichor 2006 s raketometnym od-
dielom Roznava,

+ 24. 4. strelby $tabu SJ, Paudina

Lehota.

Chees sa zapojit’?

Minister obrany Martin Fedor vyhlasil
literarnu sutaz pre Studentov strednych
a vysokych $kol. Uvahu alebo esej na
tému ,,SLOVENSKA MISIA - posla-
nie slovenskych vojakov v zahranic-
nych misidch mojimi o¢ami“ v rozsa-
hu 1500 slov posli do 30. aprila 2006 v
elektornickej  forme na . adresu
sutaz@mod.gov.sk.

Ucast’ profesionalnych vojakov v misi-
ach je jednou z priorit nasej zahrani¢nej
politiky a zaroven plnenim naSich za-
viazkov voc€i partnerom v bezpecnost-
Struktarach. Ak si  Stu-

dent slovenskej strednej alebo vysokej

nych

Skoly (I. alebo II. stupen Studia), si
originalny a rad sa podeli$ o svoj nazor,
mas$ jedinecni moznost’ ziskat' jednu z
hodnotnych cien.

Vitazi ziskaju:

1. cena - adrenalinovy vycvik prezitia,
30 000 Sk, 2 listky na festival Pohoda,
2. cena - adrenalinovy vycvik prezitia,
20 000 Sk, 2 listky na festival Pohoda,
3. cena - adrenalinovy vycvik prezitia,
10 000 Sk, 2 listky na festival Pohoda.
Ku svojmu prispevku priloz aj vyplne-
ny sutazny formular, ktory si modzes
stiahnut’ na www.mosr.sk.

-vit-

patdesiatka...

Ked’ ratas udery, ¢o odbijaju Cas,
ked’ celkom bez listia vidi§ hrdé
stromy stdt’,

okienkom uzkym uvidi§

krajinu detstva,

ach, dano, si to Ty.

Vies, odkial’ ides, vies,

ako sa volda§

a to vSetko je Zivot.

A Zivot je prdca a praca

je Tvoje dielo. “

Priroda je neuveritel'ne mudra a riadi sa
svojimi zdkonitostami. Kazdé rocné
obdobie ma svoje krasy a ocaruva nés.
Jar symbolizuje zrod a zaciatok zivota,
leto prekvapuje svojou nadherou roz-
kvitnutych kvetov a jesen svojimi
plodmi.

Aj l'udsky Zivot ma svoje zakonitosti a
¢lovek dospieva do obdobia, kedy si
uvedomuje, Ze to, ¢o bolo v nom zasia-
te, naplno vyuziva v zrelom veku péat-
desiatnika.

Na perach piesen, v oku zablesk a pred
nim &islo 50. Aka to doba! Pét'desiat
rokov nezda sa byt dlhym obdobim pre
toho, kto stoji pred nami plny sil s vel-
kymi planmi, kto zasvitil svoj zivot
praci. Okruahle Zivotné jubileum oslavil
v uplynulych dioch riaditel’ sel,qetariétu
rektora AOS Ing. Juraj HUSKA.
Pri tejto prileZitosti mu prajeme pevné
zdravie, vel'a pracovnych i osobnych
uspechov.

Je St’astie stretnut’ sa s dobrym clove-
kom. Je $tastie byt' v jeho pritomnosti.
Byt dlho a stale, Cerpat’ z jeho pod-
netného priatel’stva i 'udského a pra-
covného nasadenia.

Jana Vitovska so zastupom

uprimnych gratulantov
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Z ucty k Zenam

Nezabudajme na 8. marec. Nepo-
hidajme Medzinarodnym diiom Zien,
ale nepripominajme si ho len for-
madlne.

Vroku 1910 sa uskutocnila Me-
dzinarodna Zenska konferencia v
Kodani a na nej bol oficidlne usta-
noveny der Zien, zatial’ bez presného
datumu, ako reakcia na potlacenie
Strajku Newyorskych robotnicok z
textilnych tovarni z roku 1908. Bo-
jovali za zruSenie desathodinového
pracovného  casu, proti nizkym
mzdam a zlym pracovnym podmien-
kam. Po Zenskych nepokojoch a
demonstraciach proti vojne a biede
v Petrohrade roku 1917 je za den
Zien pevne ustanoveny 8. marec.
Odvtedy pripominal boj Zien za so-
cidalne a politické zrovnoprdvnenie,
za medzinarodnu solidaritu, proti
militarizmu a vojne.

Medzinarodny den Zien je prilezi-
tostou pripomenut’ si, co vsetko sa
zenam doteraz podarilo dosiahnut a
¢o by este dosiahnut chceli. Pripo-
menut’ si 8. marec znamend pripo-
minat si potrebu rovnosti prilezZitosti
Zien a muzov, predstavit si svet, v
ktorom si Zeny a dievcatd mézu byt
iste, ze na ich nazoroch, hodnotach
a snoch zalezi.

Zena je slovo, ktoré skryva v sebe
carokrdasu, mudrost’, duchaplnost’ i
zmyselnost’.

Bez Vis by bol svet pusty ako liika
bez kvetov, ako noéna obloha bez
hviezd, ¢i ako srdce bez lasky.

Vy napliiate slovo ena kra@fmn/
povabom. £ )

Milé kolegyne,

prajem Vam pekny Medzinarodny
den zien a zivot plny zasluZenej ucty
a uprimnej lasky
7
Jan Kurty, rektor AOS
Mikulas Regula, velitel’ NAO
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Folklorny stibor VAH vystipil pri
prilezitosti Medzinarodn¢ho dna
zien 8. marca 2006 pre prislusnicky
Narodnej akadémie obrany (NAO)
marsala A. Hadika. Zeny z akadémie
pozdravil jej velitel' brig. gen. Ing.
Mikula§ Regula. Okrem iného im
podakoval za svedomiti a obetavi
pracu a vyznamny podiel na plneni
uloh akadémie.

V tento den zorganizoval aj Ka-
detsky zbor slavnostné stretnutie s
kadetkami NAO. Vo vojenskom

e

Studentskom prostredi zdoraznil
tradiciu sviatku, ktory vyraznejSie
ako inokedy pripomina vyznam zien
vo vojenskej rovnosate a ocenuje ich
prinos pri napliani poslania ozbro-
jenych sil.

Zaroven vedenie NAO s kadetmi
prestrihlo pasku na novej spolocen-
sko-kulturnej miestnosti pre kade-
tov.

-sj_ -hg-
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Nielen taneéné choreagra-
fie, disco, hip-hop, ale
i spoleéné zaujmy

Emblém pripominajici 720. vyro-
¢ie prvej pisomnej zmienky o meste
Liptovsky Mikula§ zdobil scénu
v Posddkovom klube (PK), kde sa
22. marca 2006 konala prehliadka
krazkov aklubov zaujmovo ume-
leckej a technickej tvorivej €innosti.
Na prehliadke vystapilo do 70 G¢in-
kujucich. Otvorila ju hudobna sku-
pina Mince, ktora sa Cast'ou reperto-
aru svojho vystipenia na tomto
podujati prisposobila emblému
vyroCia a spievala ionovej pesej

zone mesta. Nasledovali vystipenia |

tanecnych skupin Storm
a Stormacik. V aprili oslavia 6.
vyro€ie svojej ¢innosti, a od povod-
nych 6 tanecnic sa rozrastli na dnes-
nych 43 ¢lenov. Venovali sa roz-
nym §tylom tanca, ale napokon osta-
li verni discu a hip-hopu. Patria do
dvoch tanecnych organizacii Slo-
venska a pripravuji sa na Topdan-
cing do Topol’¢ian. Vedie ich Miro-
slava MiSotova.

V spoloc¢ne;j choreografii, ale
ijednotlivo sa predstavil v PK Klub
Sportovej gymnastiky. Clenky toh-
to klubu sa tvrdo pripravuju patkrat
tyzdenne pod vedenim MUDr. An-
drei Zidekovej. Cvigia 1itanetné
choreografie s gymnastickymi prv-
kami. Tento klub je drzitelom oce-
nenia Slovenskej gymnastickej fede-
racie z 1. 2004.
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K vystipeniam zien a diev¢at zara-
d'ujeme i Klub zdravotnej telesnej
vychovy, ktorého Clenky respektuju
slogan ,,Kde nie je rovnovaha sval-
stva, tam je problém®. Cvicenie,
ktoré vedu Viola Pelanova (NAO)
a Pavlina Adamikova (AOS) je syn-
chronizované dychanim, ma preven-
tivne u¢inky.

Moderatorské slovo tejto prehliadky
priblizilo  pritomnym  divakom
a uCinkujucim Cast’ histdrie mesta,
od svitého Mikulasa zobrazeného na
mestskej pecati, cez prvy hospodar-
sky akultirny rozmach povodnej
osady az po mestské vysady.

P prezentacny  program  klubov
a krizkov umeleckej ¢innosti v PK
pokracoval d’alej. Tentokrat kruzky
s dievCenskym a zenskym zastlipe-
nim, vystriedalo vystipenie chala-
nov, muzov. Prezentovala sa sila,
obratnost’ priekopnikov tane¢ného
bojového umenia Capoeiry. Je to
kombinacia tanca, akrobacie, netra-
di¢ného bojového umenia
s osobitou filozofiou. Vedie ho Jan
Ochodnicky (AOS) a dodava:
»Chceme vystupit z amaterizmu,
pripravujeme sa na opdskovanie,

chystame sa zmerat si  sily
v Poprade a zaciname spolupraco-
vat s kosSickou Capoeirou.” Tento
predstierany boj je zalozeny na im-
provizacii ale sprevadzaji ho prisne
ritualne pravidla.

Spolocenska sala PK sa rozoznela
divackymi hlasmi pri vystapeni
krazku Break LM Boys, ktorych
vedie Tomas Siska. Krkolomné ver-
zie tanecného S§tylu s hip-hopom
vyrazali divakom dych. Taneéné
prvky Cerpaju z videoklipov.

Hudobny styl a Zzaner po Break
LM Boys vystriedal folklér. So zau-
jimavou choreografiou ,Sikovna
z Plostina® vystapil folklorny stibor
Véh, ktory pracuje pri NAO. Subor
bol zalozeny v r. 1979 a spracovava
folklorny material z oblasti stredné-
ho Liptova ale i susednych regionov.
Stbor vedie Mgr. Miroslava Pala-
nova. Vah je 10-nasobnym laurea-
tom festivalu Armady SR ,,Folklor-
ny Turiec®. Uginkuje v zahrani¢i
a doma, napr. aj na folklérnych fes-
tivaloch Detva a Vychodna. Jeho
program je nemyslitelny bez l'udo-
vej hudby, ktort vedie Ing. Michal
Kuban.

17



Prehliadka klubov a krazkov
v PK predstavila len Cast’ ich roz-
siahlej ¢innosti, do ktorej je celkovo
zapojenych 651 clenov. K dal§im
prezentujucim sa patrili Leteckomo-
delarsky a raketomodelarsky klub,
Amamfilm Nicolaus, Zberatel'sky
klub apocetny Klub vojenskych
dochodcov, ktory spolocenskou
a kultirnou  ¢innostou  zdruzuje
takmer 200 svojich ¢lenov.
Raketomodelarsky kruzok ma 14
¢lenov a je drzitelom Diplomu cti a
medaile FAI (Federation Aeronauti-
quie Internationale). V tomto roku
budu clenovia tohto krazku repre-
zentovatt SR na Majstrovstvach
sveta raketomodelarov
v Kazachstane na Bajkonure
v druhej polovici septembra. Letec-
komodeliarsky klub organizoval
vlani Majstrovstva sveta a priniesol
si v kategorii FIE (volne lietajuce
magnetom riadené modely) 3. mies-
to. Klub zberatelov predstavil na
prehliadke série vyznamenani, odz-
nakov a historické prilby. Ing. Jan
Bartko, zberatel’, uviedol, ze vel'mi
si ceni hasicski prilbu nemeckej
mensiny na Slovensku z 1. polovice
20. storocia. Na prehliadke odovzda-
li Mgr. Sladvia Novotnd, riaditel’ka
kultirneho  a metodického centra
Ozbrojenych sil SR z Trenc¢ina
a zéstupca velitela Narodnej akadé-
mie obrany marSala A. Hadika plk.
git. Ing. Stefan Mecar pamitné listy
pre vsetky aktivne kluby, kruzky,
ktoré svojou &innostou napliiaju
zaujmy Sirokej verejnosti od veku
juniorov po seniorov, atieZ repre-
zentuji mesto a SR na réznych pod-
ujatiach nielen domaceho, ale aj
medzinarodného charakteru.
Prehliadka koncila vyzvou riaditel’a
PK Ing. Ladislava Bernatha: ,, Do
videnia o rok na takejto uspesnej
prehliadke zaujmovo-umeleckej
a technickej cinnosti*“.

-hg-
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Bollderingl

Podl'a planu majstrovstiev AOS
organizoval 2. marca 2006 horole-
zecky klub Horec pri VTJ NAO pre
Studentov — kadetov a zamestnancov
AOS a NAO ,,Majstrovstva AOS
v boulderingu®. Podujatia sa z0-
Castnilo 13 pretekarov. Hlavnym
rozhodcom tychto majstrovstiev bol
Mgr. Vladimir Paulik, PhD.
z Ustavu telesnej vychovy a $portu
AOS. Lezecké trasy postavil Lukas
Benicky z Horolezeckého oddielu
ZSK Jasna Liptovsky Mikulas.

Bouldering je lezenie po skalach
(balvanoch) aumelych stenach
v malej vySke zamerané¢ na obtiaz-
nost. Cielom preteku na umelej
stene je prekonat’ stanovenu trasu —
boulder spresne urCenymi chytmi
a stupami. Obvykle pretekari absol-
vuji najmenej pat kvalifikacnych
bouldrov atri finalové. Pretekar je
v kazdom bouldri hodnoteny do-
siahnutim zoény (vyznaceny chyt
v bouldri) resp. topu — posledny
chyt, ktory musi uchopit’ (fixovat)
obidvomi rukami. O poradi rozho-
duje pocet dosiahnutych topov, ¢i
zon a mensi pocet pokusov potreb-
nych na ich dosiahnutie. Ak je tento
pocet rovnaky, rozhoduje Cas.
Poradie:
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MUZI:
1. miesto: cat. Martin Urban — 3x
top, 5. roC.

2. miesto: slob. Kornel Kanik — 2x
z6na, 2. roC.

3. miesto: slob. Ivan Kostilnik — 1x
zbna, 2. rocC.

4. miesto: Mgr. Marek Marcinc¢in —
1x z6na, UTVS

5. miesto: slob. Marian Zavodny —
bez zény, 2. roc.

ZENY:

1. miesto: voj. Jana Kocurova — 1x
zo6na 1. pokus, 2. roc.

2. miesto: ¢at. Martina Kasanova —
1. zéna 3. pokus, 5. ro€.

3. miesto: des. Jana Tchirova — bez
z6ny, 2. roc.

Horolezecky klub Horec ma
v sucasnosti 23 ¢lenov. Okrem leze-
nia na skalach v blizkom okoli,
realizuje aj vaznejSie lezecké podu-
jatia vo Vysokych Tatrach.
»Vojensko-prakticke lezenie, ktoré
je zaradené do vyucovacieho proce-
su vramci Specialnej telesnej pri-
pravy vojenskych Studentov - kade-
tov nie je lezenim v zmysle horole-
zectva, ale prekonavanim horizon-
talnych  a vertikalnych  prekazok

pomocou  horolezeckych  technik
a horolezeckeho materialu*, dodava
Mgr. Vladimir Paulik, PhD., ktory
odborne a metodicky vedie pripravu
avycvik vlezeckych technikach
a zaroven je veducim klubu Horec.

-hg-
Foto: Mgr. Vladimir Paulik, PhD.

Mojstrovstva AQS
v stolnom tenise

Dna 15. marca 2006 sa uskutocni-
li Majstrovstva AOS v stolnom teni-
se. Za ucasti 12 muzov a5 zien sa
rozbehli tuhé¢ boje nad zelenymi
stolmi. Po poslednej lopticke zapis
vo vysledkovej listine nasledovny:

V kateg6rii muzov: 1. m. npor.
Stefan Rojéek, 2. m. npor. Andrej
Dulik, 3. m. voj. Jozef Sinal, 4. m.
voj. Matu§ Vojcek. Medzi Zenami
boli vysledky nasledovné: 1. m. voj.
Eva Nociarova, 2. m. voj. Maria
Brinckova, 3. m. slob. Mariana Haj-
duchova, 4. m. voj. Eva Stedova.
Vit'azi boli oceneni vecnymi cenami
a diplomami. Hlavny organizator:
Mgr. Lubos Letovanec (AOS).

Viyhadnotenie zimnej éasti VS
ligy v malom futbale

Dnia 8. marca 2006 za pritomnosti
plk. git. Ing. Stefana Me¢ara vyhod-
notil Mgr. DuSan Litva, PhD. Dlho-
dobu vysokoskolsku sutaz v malom
futbale. Po jesennej Casti sa na 1. m.
umiestnilo  druzstvo ,,VSetkovoj“
vedené¢ kapitdnom voj. Borisom
Urbanom. Na 2. m. skon¢ilo druz-
stvo ,,Tarantuly vedené slob. Pubo-
Som KendereSom, 3. m. ziskalo
druzstvo ,,0ld Boys* vedené mjr.
Milanom Svrlom. Najlepsi strelec
bol slob. Dusan Hanuscak s 10 gol-
mi. NajlepSie druzstva boli ocenené

futbalovymi loptami.
Text:
Mgr. Dusan Litva, PhD.
UTVS AOS
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Skiing Retreat

V ditoch 6 — 12. marca 2006 sa
konalo vojenské krest'anské poduja-

e ,,Skiing Retreat“ v Hochfilzene
(Tirolské Alpy). Podujatie
s rakiskym Bundesheerom organi-
zovala Eurépska asocidcia vojen-
skych  krestanskych zdruzeni
a zucCastnilo sa ho priblizne 80
ucastnikov, vojakov z Albanska,
Ceska, Slovenska, Slovinska, Ne-
mecka, Pol'ska, Holandska, Litvy,
Velkej Britanie, Svédska, Bulhar-
ska, Rakuska.

SR na podujati zastupovali kadeti
Narodnej akadémie obrany marsala
Andreja Hadika z Liptovského Mi-
kuldSa voj. Mireslav Pipa, voj.
Veronika Benkova, slob. Matus
Glinda, ¢at. Juraj KriSica, cat.
Zuzana Hornakova, <at. Peter
Varholak, ¢at. Peter Tkac, cat.
Juraj Pagacik.

Velitelom kadetov bol kpt. Ing.
Vaclav Zelonka a odbornym ingtruk-
torom npor. Mgr. Julius Lukany.

Tomu, Ze kadeti vzorne reprezen-
tovali naSu vlast aakadémiu, na-
svedCuje list Rainera Thoruna -
riaditel'a Eurdpskej asocidcie vojen-

skych  krestanskych  zdruZeni.
Z listu, ktory je adresovany kpt. Ing.
Vaclavovi  Zelonkovi, velitel'ovi

kadetov v Hochfilzene, citujeme:

»Chcel by som sa pod’akovat’ za
Vasu ucast na lyzZiarsko-relaxacnom
podujati. Delegdcia zo Slovenska
bola vynikajucim posolstvom Vasej
krajiny, jej ozbrojenych sil a Vasej
akadémie. Pre nas to bola vynimoc-
na radost, Ze sme vas tu mohli privi-
tat. Prosim odovzdajte toto moje
podakovanie dalej velitelovi aka-
démie. Dufame, Ze i v nasledujiicom

roku budeme mat potesenie, opdt
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moct medzi nami privitat' slovensku
delegaciu“.

wJoto stretnutie krestanov sliZia-
cich v ozbrojenych silach malo du-
chovno-sportovy charakter, na kto-
rom prezentdcie zucastnenych kra-
Jjin, spolocné rozhovory a prednasky
podporili krestanské vojenské mie-
rové posolstvo a viedli k porozume-
niu  medzi vojakmi zucastnenych
krajin“, povedal kpt. Ing. Vaclav
Zelonka, ulastnik podujatia  z
NAO. O programe podujatia nam
povedal voj. Miroslav Pipa, I. ro¢.:
»Bolo to lyZiarske stretnutie kresta-
nov v ozbrojenych silach. Program
pozostaval z dvoch nosnych Ccasti.
Z duchovnej a sportovej. Duchovnu
cast predstavovali duchovné pred-
nasky, besedy, rozhovory
k stanovenej téme. Tato cast pobytu
obsiahla program kazdého dna rano
avecer. Prednasky  arozhovory
viedli vojenski duchovni. Cez den
sme sa venovali zjazdovému lyZova-
niu. Rozdeleni sme boli do skupin
podla vykonnosti a o kazdu skupinu
sa staral prislusnik domdceho Bun-
desheeru. Lyzovali sme v stredisku

Pilserseetal. Takmer cely cas nasho

pobytu snezilo, len jeden den nam
vkuklo slnko. Vsetky zucastnené
krajiny sa tu prezentovali slovom
a obrazom: predstavili nielen svoju
krajinu, ale iich vlastné ozbrojené
sily. Myslim si, ze my sme mali dob-
ru aputavu prezentaciu. Chybal
nam vSak propagacny material.
A kedZe by sme sa radi tohto podu-
Jjatia zucastnili na buduci rok, uz
budeme na lepsiu propagaciu SR
pripraveni. Nadviazali sme tam vela
kontaktov a priatelstiev. Jazykova
bariéra medzi nami nebola Ziadna.
A ¢o sme si odtial’ priniesli? Dobré
dojmy o milych [udoch, spoznali
sme ich kulturu v programoch, zis-
kali sme podnety pre spolupracu.
Podujatie nam umoznilo lepsie po-
znat ndasho juzného suseda.
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